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Nazov narodného projektu: Optimalizacia procesov Narodného inSpektoratu
prace

1. Zdovodnite ¢o najpodrobnejSie preCo nemodZe byt projekt realizovany
prostrednictvom vyzvy na predkladanie Ziadosti o NFP?
(napr. porovnanie s realizdciou prostrednictvom dopytovo orientovaného projektu
vzhladom na efektivnej$i spésob napliiania cielov OP, efektivnejsie a hospoddrnejsie
vyuZitie financnych prostriedkov)

Ministerstvo prace, socidlnych veci arodiny SR (dalej MPSVR SR), prostrednictvom
svojej podriadenej inStitiicie Narodného inSpektoratu prace (d'alej NIP) a inSpektoratov
prace (dalej IP) vykonava Statnu spravu v oblasti inSpekcie prace podla zakona ¢.
125/2006 Z. z. o inSpekcii prace a o zmene a doplneni zakona ¢. 82/2005 Z. z. o
nelegalnej praci a nelegalnom zamestnavani a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov (d'alej len zakon ¢. 125/2006 Z. z.).

MPSVR SR a NIP riadi a kontroluje inSpektoraty prace a zjednocuje a racionalizuje
pracovné metdédy inSpektorov prace, spolupracuje s prislusnymi orgdnmi Eurdpskej
Unie a ¢lenskych Statov Eurdpskej Unie pri zistovani, kontrole a hodnoteni pracovnych
podmienok.

MPSVR SR a NIP okrem iného v zmysle ustanovenia § 6 ods. 1 pism. c) zakona ¢.
125/2006 Z. z. zabezpecuje prevadzku informacného systému ochrany prace (ISOP) a
jeho programové a technické vybavenie. Dalej vedie centralny verejne pristupny zoznam
fyzickych os6b a pravnickych osob, ktoré v predchadzajicich piatich rokoch porusili
zakaz nelegalneho zamestnavania, verejne pristupny zoznam vydanych a odobratych
opravneni na vykondvanie bezpecnostnotechnickej sluzby, na vykonavanie vychovy
a vzdelavania v oblasti bezpecnosti a ochrany prace, na overovanie plnenia poZiadaviek
bezpecnosti technickych zariadeni a osvedceni autorizovanému bezpecnostnému
technikovi, a verejne pristupny zoznam vydanych a odobratych preukazov a osvedceni
inSpektoratom prace.

Dal$imi zakonnymi povinnostami st spracivanie a vyhodnocovanie udajov
o pracovnych urazoch na Statistické ucely, zabezpecovanie tvorby, zhromaZzd'ovania,
$irenia, spristupniovania a publikovania informacii v oblasti ochrany prace. Vedie
centralny verejne pristupny zoznam fyzickych os6b a pravnickych oséb, ktoré v
predchadzajucich piatich rokoch porusili zakaz nelegalneho zamestnavania, s uvedenim
ich obchodného mena, miesta podnikania fyzickej osoby a sidla pravnickej osoby,
identifikacného Cisla, datumu zistenia poruSenia zakazu nelegalneho zamestnavania a
datumu nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia o uloZeni pokuty, atd".

[P st organy Statnej spravy s uzemnou posobnostou v ramci kraja, vykonavajuce Statnu
spravu v oblasti inSpekcie prace. IP vydava preukaz a osvedcenie fyzickej osobe na
vykonavanie ¢innosti podla osobitného predpisu, povolenie na vykonavanie l'ahkych
prac fyzickou osobou, povolenie na vykonavanie Sportu fyzickou osobou a potvrdenie
zamestnavatelom o tom, Ze ku diu poZiadania nebolo zistené porusenie zakazu
nelegalneho zamestnavania.



Predmetna agenda je uzko Specifickou a nie je moZné ju financovat prostrednictvom
Ziadosti cez dopytovo-orientované vyzvy. Ziadny iny organ totiZ nie je schopny, s
ohl'adom na gesciu agendy inSpekcie prace, realizovat aktivity v plnom rozsahu.

2. Prislusnost narodného projektu k relevantnej ¢asti operacného programu

Prioritna os 1 - Posilnené institucionalne kapacity
a efektivna VS
Investi¢na priorita Investicie do inStitucionalnych kapacit a do

efektivnosti VS a verejnych sluzieb na narodnej,
regionalnej a miestnej irovni v zaujme reforiem
lepSej pravnej Upravy a dobrej spravy

Specificky ciel 1.1 Skvalitnené systémy a optimalizované
procesy VS

Miesto realizacie projektu (na Celé azemie SR

urovni kraja)

Identifikacia hlavnych ciel'ovych InStitucie a subjekty verejnej spravy

skupin (ak relevantné) pravnické osoby a obcania

3. Prijimatell narodného projektu

Do6vod urcenia prijimatel’a V ramci implementacie opatreni definovanych
narodného projektu? reformnym zamerom sa predpoklada
implementacia 2 projektov z OP EVS a OP IL
Ked'Ze oblast inSpekcie prace, vratane
pravomoci a rozsahu ¢innosti NIP, je definovana
zakonom ¢. 125/2006 Z. z. o inSpekcii prace a o
zmene a doplneni zakona ¢. 82/2005 Z. z. o
nelegalnej praci a nelegalnom zamestnavani a o
zmene a doplneni niektorych zakonov, je mozné
aktivity projektov realizovat’ len
prostrednictvom narodnych projektov s vopred
urcenym prijimatel'om. S ohl'adom na
kompetencny zakon je gestorom a teda aj
buduicim prijimatel'om pomoci Ministerstvo
prace, socidlnych veci a rodiny SR.

Ma prijimatel osobitné, jedinecné | Prijimatel'om ndrodného projektu bude

kompetencie na implementaciu Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR
aktivit narodného projektu priamo | s odvolanim sa na Zakon ¢. 575/2001 Z.z. (Zakon
zo zakona, osobitnych pravnych o0 organizacii ¢innosti vlady a organizacii
predpisov, resp. je uvedeny priamo | Ustrednej Statnej spravy), konkrétne §15, ods.

v prisluSnom operacnom (1), pism. c) podl'a ktorého je MPSVR SR
programe? ustrednym organom Statnej spravy pre

1V tomto dokumente je pouZivany pojem prijimatel’ a ziadatel’. Je to ta ista osoba, no technicky sa Ziadatel’ stava
prijimatelom aZ po podpisani zmluvy o NFP.

? Jednoznagne a struéne zddvodnite vyber prijimatela NP ako jedinetnej osoby opravnenej na realizaciu NP
(napr. odkaz na platné predpisy, operacny program, narodnu stratégiu, ktord odovodiuje jedinecnost’ prijimatel’a
NP).



inSpekciu prace.

Obchodné meno/nazov (aj nazov Ministerstvo prace, socidlny veci a rodiny

sekcie ak relevantné) Slovenskej republiky
Sidlo §pitélska 4,6,8

816 43 Bratislava
ICO 681156

4. Partner, ktory sa bude zdicastiiovat realizacie ndrodného projektu (ak relevantné)

Zdovodnenie potreby partnera
narodného projektu (ak
relevantné)3

Kritéria pre vyber partnera *

Ma partner monopolné postavenie
na implementaciu tychto aktivit?
(dno/nie) Ak ano, na akom
zaklade?

Obchodné meno/nazov

Sidlo

1CO

V pripade viacerych partnerov, dopliite udaje za kaZdého partnera.

5. Predpokladany ¢asovy ramec
Datumy v tabulke niZSie nie sui zavazné, ale predstavujd vhodny a Ziaduci Casovy

ramec
pre zabezpecenie procesov, veducich k realizacii narodného projektu.
Datum vyhlasenia vyzvania 05/2018
vo formate Mesiac/Rok
Uved'te planovany Stvrtrok 3Q2018
podpisania zmluvy o NFP s
prijimatel'om
Uved'te planovany Stvrtrok 3Q2018
spustenia realizacie projektu
Predpokladana doba realizacie 19 mesiacov

projektu v mesiacoch

6. Finan¢ny ramec

Alokécia na vyzvanie (zdroj EU 1400 000,- EUR
a SR)

Celkové opravnené vydavky 1400 000,- EUR
projektu

3 Uvedte dovody pre vyber partnerov (ekonomicki, socialni, profesijni...). Odévodnite dovody vylucenia
akejkol'vek tretej strany ako potencidlneho realizatora.

* Uved'te, na zaklade akych kritérii bol partner vybrany, alebo ak boli zverejnené, uved’te odkaz na internetova
stranku, kde su dostupné. Ako kritérium pre vyber - urCenie partnera moze byt tiez uvedend predchadzajuca
spolupréca ziadatel'a s partnerom, ktord bude nalezite opisana a odévodnena, avSak nejde o spolupracu, ktora by
v pripade verejnych prostriedkov spadala pod pdsobnost’ zakona o VO.



\ Vlastné zdroje prijimatel'a \ N/A |

7. Vychodiskovy stav

a. Uved'te vychodiskové dokumenty na regionalnej, narodnej a eur6pskej urovni,
ktoré priamo suvisia s realizaciou NP:
Ministerstvo prace, socidlnych veci a rodiny SR (d’'alej MPSVR SR), prostrednictvom
svojej podriadenej inStitucie Narodného inSpektoratu prace (dalej NIP) a
inSpektoratov prace (d’alej IP) vykonavaju Statnu spravu v oblasti inSpekcie prace
podla zakona €. 125/2006 Z. z. o inSpekcii prace a o zmene a doplneni zakona C.
82/2005 Z. z. o nelegalnej praci a nelegdlnom zamestnavani a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (d'alej len zakon ¢. 125/2006 Z.
z.). Projekt reaguje na aktualnu socio-ekonomicku situaciu v oblasti inSpekcie
prace aeurdpske zavazky Slovenskej republiky v tejto oblasti. Systém riadenie
a informacné systémy Narodného inSpektoratu prace v sucasnosti nedosahuju
europske Standardy, ani nevyuzivaja trhovo dostupné technologické moZnosti.

b. Uvedte predchadzajice vystupy zdostupnych analyz, na ktoré nadvazuje
navrhovany zamer NP (Statistiky, analyzy, Studie,...):
Agenda inSpekcie prace je rozsiahlou a zloZitou na procesy v jednotlivych
konaniach. MPSVR SR prostrednictvom prevadzkovatela IS ISOP (Narodny
inSpektorat prace) eviduje vykony inSpekcie prace v rozsahu vykonov v BOZP
(10 760) a trhového dohladu (4 122), vykonov v oblasti PPV (19 230) v oblasti
nelegalneho zamestnavania (23 372), socidlnej legislativy v doprave (7 513)
ajadrového dozoru (39). Rozsah agendy na narodnej, aj eurdpskej urovni je v
sucasnosti na hranici svojich moznosti.

c. Uved'te, na ktoré z ukoncenych a prebiehajicich narodnych projektov® zamer NP

priamo nadvazuje, v¢om je navrhovany NP od nich odliSny aako si viiom
zohl'adnené vysledky/dopady predchadzajucich NP (ak relevantné):
Vramci Operacného programu Informatizacia spolo¢nosti bol, okrem
elektronizacie agendy socidlnych veci, vytvoreny informacny systém pre
elektronicki evidenciu aobeh dokumentov. Tento bol vroku 2017
implementovany aj na Narodnom inSpektorate prace. Po optimalizacii agendy
socidlnych veci a agendy evidencie nezamestnanych je mapovanie a modelovanie
procesov vykonu agendy inSpekcie prace d’alsim logickym krokom ku efektivnemu
fungovaniu rezortu prace, socialnych veci a rodiny.

d. Popiste problémové a prioritné oblasti, ktoré rieSi zamer narodného projektu.
(Zoznam znamych problémov, ktoré vyplyvaju zo sicasného stavu a je potrebné
ich riesit):

e Vykon inSpekcie prace - kontinudlne sa zvySujuci pocet inSpekcii, vyssie naroky
na spracovanie aanalyzu vstupnych udajov, nemoZnost zaddvania casti
ziskanych vstupnych tudajov do IS, ¢o spdsobuje predlZovanie Casu od zberu
udajov az po ich Statistické vyuzitie (zadanie do systému, spracovanie,
zverejnenie, analyzy, ...)

>V pripade ak je to relevantné, uved'te aj ukon&ené narodné projekty z programového obdobia 2007-2013.



e Koncepctne zastarany, miestami az nefunkény IS - casté vypadky systému,
nepomerne dlhé odozvy systému pri praci v IS

e NemozZnost evidencie Udajov o spravnych konaniach - nevyhnutnost vedenia
samostatnych evidencii spravnej a ekonomickej agendy (evidencie vedené
v prostredi Excel)

e Nové kompetencie NIP a s tym suvisiace nové procesy a administrativne postupy
- IS neumoziiuje relevantné reagovanie na nové legislativne pozZiadavky,
neumoznuje dopracovat nové funkcionality

e Nedostatotna uroven poskytovania elektronickych sluzieb, vratane rieSenia
otvorenych dat - IS nie je moZné prepojit na elektronické sluzby verejnej spravy,
nie je mozné prepojenie na elektronické formulare na web stranke NIP, ¢o brani
priamej komunikacii obcanov a podnikatel'ov pri podavani
poZziadaviek, podnetov a hlaseni pracovnych trazov

e. PopiSte administrativnu, financni a prevadzkovd kapacitu Ziadatel'a a partnera
(v pripade, Ze v projekte je zapojeny aj partner)
Projekt nepocita sinStititom partnerstva (s ohladom na vecne prislusnu
problematiku v gestorstve MPSVR SR).
Ministerstvo vo vlastnych kapacitach disponuje zamestnancami certifikovanymi na
riadenie projektov (PRINCE2), riadenie IT projektov (ITIL), IT architektdru
(TOGAF), aj mapovanie a modelovanie procesov (BPMN, UML). Vd'aka tomu bude
Ziadatel' schopny odborne, vecne, aj administrativne schopny projekt spravne,
efektivne ahospodarne planovat, ako aj posudzovat jednak vhodnost
navrhovanych rieSeni zo strany dodavatel'ov, ako aj hodnotu vysledkov a vystupov
dodavanych od tretich stran.

8. Vysvetlite hlavné ciele NP (strucne):

(ocakdvany prinos k plneniu strategickych dokumentov, k socio-ekonomickému rozvoju

oblasti pokrytej OP, k dosiahnutiu cielov a vysledkov prislusnej prioritnej

osi/specifického ciel'a)

Ocakavané vysledKky projektu st najma:
e ZaClenenie sa do systému referenCnych registrov a poskytovanie
referencnych tdajov generovanych sustavou IP
e Optimalizovana koordinacia a spolupraca s inymi organmi verejnej spravy

(dalej VS)
Zavedeny systém riadenia a hodnotenia v ramci informacnych systémov
Dostupné informacie a nastroje prevencie vratane poradenstva
VyuZivanie IS ob¢anmi a ich celkova spokojnost’ so sluzZbami
Podpora ¢innosti inSpekcie prace a elektronizacia sluzieb sustavy IP
Vyuzivanie IS podnikatel'mi a ich celkova spokojnost’ so sluzbami
Skratenie priemernej doby vybavovania podania v rozhodovacej ¢innosti
ZlepSené analytické a metodické kapacity v oblasti inSpekcie prace
Zvysené poskytovanie otvorenych dat a vysSia miera transparentnosti dat
ZvySenie urovne odbornych vedomosti zamestnancov na agende inSpekcie
prace
e Optimalizované procesy v sustave [P



Po zmapovani sucasnej situacie bude mozné nastavit plan optimalizacie
procesov. Je mozné, Ze implementadcia si vyziada pripadné legislativne
zmeny.

Vramci optimalizadcie procesov sa budeme zameriavat na 3 hlavné agendy
definované pre inSpekciu prace vzmysle § 2 ods. 1 zakona ¢ 125/2006 Z. z. o
inSpekcii prace a o zmene a doplneni zakona ¢. 82/2005 Z. z. o nelegalnej praci a
nelegdlnom zamestndvani a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov (d'alej ,zakon €. 125/2006 Z. z.“):

1. Dozor nad dodrziavanim:

e pracovnopravnych predpisov, ktoré upravuju pracovnopravne vztahy, najma ich
vznik, zmenu a skoncenie, mzdové podmienky a pracovné podmienky zamestnancov
vratane pracovnych podmienok Zien, mladistvych, domackych zamestnancov, os6b so
zdravotnym postihnutim a os6b, ktoré nedovfsili 15 rokov veku, a kolektivne
vyjednavanie,

e pravnych predpisov, ktoré upravuju Statnozamestnanecké vztahy,

e pravnych predpisov a ostatnych predpisov na zaistenie bezpecnosti a ochrany
zdravia pri préci, vratane predpisov upravujucich faktory pracovného prostredia,

e pravnych predpisov, ktoré upravuju zakaz nelegalnej prace a nelegalneho
zamestnavania,

o zavazkov, ktoré vyplyvaju z kolektivnych zmluv,

e o0sobitného predpisu zamestnavatel'om v rozsahu jeho povinnosti uzatvorit
zamestnavatel'skd zmluvu a platit a odvadzat prispevky na doplnkové déchodkové
sporenie za zamestnanca vykonavajuceho prace zaradené organom $tatnej spravy na
useku verejného zdravotnictva do tretej kategorie alebo Stvrtej kategérie podl'a
osobitného predpisu, a za zamestnanca, ktory vykonava prace tanecného umelca
alebo hudobného umelca, ktory vykonava profesiu hraca na dychovy nastroj,

e osobitného predpisu, ktory upravuje vnitorny systém vybavovania podnetov,
zamestnavatel'om,

e osobitného predpisu zamestnavatel'om, ktory ustanovuje povinnosti pri vysielani
zamestnancov na vykon prac pri poskytovani sluzieb,

2. Vyvodzovanie zodpovednosti za poruSovanie predpisov uvedenych
vySSie a za poruSovanie zavazkov vyplyvajucich z kolektivnych zmluv,

3. Poskytovanie bezplatného poradenstva zamestnavatel'om, fyzickym
osobam, ktoré st podnikatel'mi a nie si zamestnavatel'mi, a zamestnancom v
rozsahu zakladnych odbornych informacii a rad o spésoboch, ako najucinnejsie

dodrzZiavat predpisy
VSetky agendy sa vykonavaju na zaklade postupov InSpekcie prace, s pripadnym
koordinovanim ¢innosti s inymi institiciami.



9. Ocakavany stav a meratel'né ciele

V tejto Casti popiSte ocakavané vysledky projektu s konkrétnym prinosom vo vztahu k
rozvoju oblasti pokrytej opera¢énym programom a zrealizovaniu aktivit. V tabulke
nizsie uved’te projektové ukazovatele a iné idaje. Projektové ukazovatele musia byt

definované

tak,

aby odrazali vystupy/vysledky projektu a predstavovali kvantifikaciu toho, ¢o sa

realizaciou aktivit za pozadované vydavky dosiahne.®

T 2 " Indikativna Aktivita Suvisiaci
Ciel' narodného Meratelny .y . .
ek ukazovatel cielova projektu programovy
p hodnota ukazovatel”
%.vysu efektmtu P0723 - Potet Akt¥v¥ta 1 ROOSQ -,P.czcet )
¢innosti NIP a IP . , Aktivita 2 organizcif, ktoré
. . , subjektov, ktoré . , .
a optimalizovat ) . Aktivita 3 ziskali podporu
. implementovali . Lo .
procesy verejnej . . Aktivita 4 a zaviedli systém
: inovované procesy . : .
moci riadenia kvality
Aktivita 1 R0056 - Pocet
Aktivita 2 ustrednych
Zvysit efektivitu P0889 - Pocet Aktivita 3 organov Statnej
¢innosti NIP a [P navrhnutych Aktivita 4 spravy
a optimalizovat opatreni S novovytvoreny
procesy verejnej zameranych na mi a/alebo
moci zefektivnenie VS posilnenymi
analytickymi
jednotkami
Aktivita 1 R0O056 - Pocet
. . Aktivita 2 ustrednych
Posilnenie Aktivita 3 organov Statnej
elektronickych P0719 - Pocet .. g’ J
. i , Aktivita 4 spravy
nastrojov pre zavedenych ,
. . , s novovytvoreny
efektivne inovovanych .
. mi a/alebo
spracovanie procesov . S
a vyuzivanie dat posilnenymi
vy analytickymi
jednotkami
Aktivita 1 R0056 - Pocet
Zaviest Aktivita 2 ustrednych
poskytovanie P0890 - Pocet Aktivita 3 organov Statnej
elektronickych navrhov na Aktivita 4 spravy

sluZieb verejnosti,
vratane
poskytovania
otvorenych dat

legislativne zmeny
za ucelom
zefektivnenia VS

S novovytvoreny
mi a/alebo
posilnenymi
analytickymi
jednotkami

®V odévodnenych pripadoch sa uvedena tabul’ka nevypliia, pricom je nevyhnutné do tejto asti uviest’ podrobné
a jasné zdovodnenie, preco nie je mozné uviest’ pozadované udaje.
" Narodny projekt by mal obsahovat miniméalne jeden relevantny projektovy ukazovatel, ktory sa agreguje

do programového ukazovatela. Pri ostatnych projektovych ukazovatel'och sa uvedie N/A.




P0892 - Pocet

Aktivita 1

R0056 - Pocet

ZlepSené analytické analytickych a ﬁtﬁﬁ: g z)l:t:ldo?/yéct}:itne'
ka rfalcit na gd oru koncepcnych Aktivita 4 S %é ]
lépnovgnia : P materialov sI;lo:cs)Iv tvoreny
P N . vypracovanych za . y y
riadenia inSpekcie mi a/alebo
race ucelom podpory osilnenymi
p vzniku/rozvoja IT la)nal icky'mi
nastrojov vo VS . yticky .
jednotkami
Aktivita 1 R0056 - Pocet
Aktivita 2 ustrednych
. PO719 - Potet Akt?v@ta 3 organov Statnej
E:fléile‘;aérg?ch zavedenych Al :I;I';\Ifg’ tvoreny
. Y inovovanych 1OVovy y
registrov procesov mi a/alebo
posilnenymi
analytickymi
jednotkami
Aktivita 1 R0056 - Pocet
Vyuzivanie Aktivita 2 ustrednych
analytickych kz.apacit PO719 - Potet Akt%vita 3 organov Statnej
nzc‘ir(}),;rliad'i‘lzame zavedenych Al t zlzlr:\\/,(}), tvoreny
Is)ubjekt:\}/, pre Ucely inovovanych mia/ a;/eybo ¢
planovania vykonov procesov posilnenymi
inSpekcie prace analytickymi
jednotkami
Aktivita 1 R0056 - Pocet
Aktivita 2 ustrednych
Zvysené . PO719 - Potet Akt?v%ta 3 organov Statnej
posyosane, | amedengeh e
av §§ia};niera inovovanych mi a/aleybo ¢
tra}rlls . procesov . .
parentnosti posilnenymi
analytickymi
jednotkami
Aktivita 1 R0056 - Pocet
Aktivita 2 ustrednych
. PO719 - Potet Akt?v%ta 3 organov Statnej
sluzieb NIP g;(:)‘ézggydl mi a/alebo
posilnenymi
analytickymi
jednotkami
Aktivita 1 R0O056 - Pocet
ZvySenie Urovne Aktivita 2 ustrednych
elektronickej PO719 - Potet Aktivita 3 organov Statnej
vnutorr.le! . zavedenych Aktivita 4 spravy ,
komunikacie NIP inovovanvch s novovytvoreny
alP y mi a/alebo
, procesov . L
prostrednictvom posilnenymi
intranetu analytickymi

jednotkami




1 Aktivita 1 R0O056 - Pocet
ZvySené povedomie Aktivita 2 ustrednych
o ¢innosti NIP a IP PO719 - Potet Aktivita 3 organov Statnej
a zvysSena , Aktivita 4 spravy
spokojnost .Zavedeny?h s novovytvoreny
; inovovanych .
s kvalitou mi a/alebo
poskytovanych procesov posilnenymi
sluzieb analytickymi
jednotkami
Iné udaje, ktorymi je moZné sledovat naplianie cielov narodného projektu (ak
relevantné)
Ciel n4rodnéh Indikativna Aktivita projektu
161 narocneno Ukazovatel’ cielova
B hodnota
Pocet pouzivatelov | 100% Aktivita 1
IS (v sticasnosti do Aktivita 2
i . IS zadava udaje 16 Aktivita 3
?X]yns; tei fﬁll(;“:?l; zamestnancov, Aktivita 4
a optimalizovat predpokladom je, ze
procesy verejnej bl,ldﬁ za,d.é\v/at' V§Et.Ci
moci vykonni inSpektori
prace)
*hodnota vyjadrena
ako % z optima
Rychlost odozvy IS 90% Aktivita 1
(pri zapise udajov, Aktivita 2
Zvysit efektivitu ?Ch V}’/’kiere 4 apal;’rze Akt?v%ta 3
&innosti NIP a IP jev sucasnost,I Aktivita 4
a optimalizovat’ odozva v minutach,
. ocakavana hodnota
procesy verejnej odozvy je
moct niekol’ko sekind)
*hodnota vyjadrena
ako % z optima
Priemerna dizka 60% Aktivita 1
rozhodovacej Aktivita 2
¢innosti v spravnom Aktivita 3
konani (napr. v Aktivita 4
Zvysit efektivitu konaniach o vydani
¢innosti NIP a [P opravnenia,
a optimalizovat osvedcenia
procesy verejnej a preukazu je tov
moci sucasnosti najdlhsia
hodnota zo
zakonnej lehoty 60
dni, o¢akavana
lehota je cca 30 dni)




Pocet a obsah 90% Aktivita 1
vystupnych zostav Aktivita 2
(v sucasnosti je Aktivita 3
limitovany pocet Aktivita 4
vystupnych zostav
Zlepsené analytické | aanalyzaich
kapacity na podporu | obsahova napln je
planovania a obmedzenj,
riadenia inSpekcie ocCakavame také
prace analytické nastroje
v novom IS, ktoré
umoznia tvorbu
zostav bez
obmedzenia ich
poctu a obsahu)
yio " L 75% Aktivita 1
PouZivanie Pocet prepojenych ..
referenc¢nych referencénych Akqv%ta 2
registrov registrov Akqv%ta 3
Aktivita 4
Identifikacia 50% Aktivita 1
podozrivych Aktivita 2
subjektov (sucasny Aktivita 3
Vyuzivanie IS neumoziiuje Aktivita 4
analytickych kapacit | hodnotit subjekty
na vyhl'adavanie z pohl'adu ich
podozrivych rizikovosti -
subjektov pre ucely | predpoklad
planovania vykonov | porusSovania
inSpekcie prace pravnych predpisov,
ocCakavame, Ze novy
IS bude tieto
nastroje obsahovat)
Miera automatizacie 100% Aktivita 1
zverejnovanych Aktivita 2
udajov na web Aktivita 3
Poskytovanie stranke NIP Aktivita 4
elektronickych (oCakava sa
sluZieb NIP automatické
zverejnovanie
povinne vedenych
registrov)
Miera poskytovania | 70% Aktivita 1
Zvysené otvorenych dat Aktivita 2
poskytovanie (povinne vedené Aktivita 3
otvorenych dat registre budu Aktivita 4

a vysSia miera
transparentnosti

spristupnené
verejnosti aj formou
otvorenych dat)




Podiel 70% Aktivita 1
elektronickych Aktivita 2
podani na celkovom Aktivita 3
pocte podani (v Aktivita 4
sucasnosti iba
Poskytovanie prosF redr}ict\’/om
.1 emailu, ocakavame
ell elfjcrtc))rll\}(l:l;ych priame prepojenie
siuzie IS na elektronické
schranky a spisovu
sluzbu DMS
(Document
management
system))
ZvySené povedomie 75% Aktivita 1
o ¢innosti NIP a IP Aktivita 2
azvysena | Spokojnost obé¢anov Akqv%ta 3
spokojnost ” ) Aktivita 4
; s Cinnostou NIP a IP
s kvalitou
poskytovanych
sluzieb
Spristupnenie 90% Aktivita 1
pisomnych Aktivita 2
riadiacich aktov Aktivita 3
a vnutorné riadenie Aktivita 4
Zvysenie urovne Cinnosti NIP a IP
elektronickej (smernice, interné
vnutornej normy, stanoviska,
komunikacie NIP metodiky,
alpP usmernenia,
prostrednictvom planovacie nastroje,
intranetu zadavanie uloh
a kontrola ich
plnenia)
prostrednictvom
intranetu

V pripade viacerych meratelnych ukazovatelov, doplite tdaje za kazdy meratelny

ukazovatel.

10. BliZsi popis meratel'nych ukazovatel'ov.8

Predmetna Cast’ sa tyka projektovych ukazovatel'ov

Nazov meratel'ného
ukazovatel'a?

P0723 - Pocet
inovované procesy

subjektov, ktoré implementovali

Akym sp6sobom sa

budu ziskavat data?

Zavadzanie systémov bude prebiehat aj na Narodnom
inSpektorate prace so sidlom v KoSiciach a na Ministerstve
prace, socidlnych veci a rodiny SR v Bratislave

V pripade viacerych meratelnych ukazovatel'ov, doplriite tidaje za kaZdy z nich.

Predmetna Cast’ sa tyka projektovych ukazovatel'ov

8 V oddvodnenych pripadoch sa uvedena tabul’ka nevypliia, pricom je nevyhnutné do tejto &asti uviest’ podrobné
a jasné zdovodnenie, pre¢o nie je mozné uviest’ pozadované tidaje.
9 V pripade viacerych meratel'nych ukazovatel'ov, doplinte tabul'ku za kazdy meratel'ny ukazovatel'.




Nazov meratelného
ukazovatel'ato

P0889 - Pocet navrhnutych opatreni zameranych na

zefektivnenie VS

Akym spo6sobom sa
budu ziskavat data?

Pocita sa s jednym centralizovanym rieSenim navrh opatreni
na zefektivnenie procesov inSpekcie prace pocas Aktivity 1 -
Navrh procesov.

Predmetna ¢ast’ sa tyka projektovych ukazovatel'ov

Nazov meratelného
ukazovatel'att

P0719 - Pocet zavedenych inovovanych procesov

Akym spésobom sa
budu ziskavat data?

Na zaklade vysledkov a vystupov Aktivity 1 bude v Aktivite 2
- Zavedenie procesov implementovana zmena.

Predmetna cast’ sa tyka projektovych ukazovatel'ov

Nazov meratelného
ukazovatel'a1z

P0890 - Pocet navrhov na legislativne zmeny za Gcelom
zefektivnenia VS

Akym spésobom sa
budu ziskavat data?

Da sa predpokladat, Ze zavedenie novych inovativnych
sluZieb a procesov inspekcie prace bude nevyhnutné zmenit
legislativu v tejto oblasti.

Predmetna cast’ sa tyka projektovych ukazovatel'ov

Nazov meratelného
ukazovatel'a:s

P0892 - Pocet analytickych a koncepénych materidlov
vypracovanych za ucCelom podpory vzniku/rozvoja IT
nastrojov vo VS

Akym sp6sobom sa
budu ziskavat data?

V Aktivite 1 bude navrhnuty koncep¢ény material popisujuici
moznosti, procesy a navrhy technického rieSenia ako podklad
pre vznik informac¢ného systému.

11. Ocakavané dopady

V zmysle § 2 ods. 2 zakona €. 125/2006 Z. z. sa inSpekcia prace vykonava:

a) na vSetkych pracoviskach zamestnavatel'ov a fyzickych osob, ktoré

su podnikatel'mi a nie si zamestnavatel'mi, vratane pracovisk

nachadzajucich sa na sikromnych pozemkoch a v obydliach
fyzickych osob,
b) vo vSetkych priestoroch, v ktorych domacky zamestnanec

vykonava dohodnutt pracu a v ktorych zamestnanec vykonava

10 V pripade viacerych meratel'nych ukazovatel'ov, dopliite tabul’ku za kazdy meratel'ny ukazovatel'.
11V pripade viacerych meratel'nych ukazovatel'ov, dopliite tabul’ku za kazdy meratel'ny ukazovatel'.
12 V pripade viacerych meratelnych ukazovatel'ov, dopliite tabul’ku za kazdy meratelny ukazovatel'
13 V pripade viacerych meratel'nych ukazovatel'ov, dopliite tabul’ku za kazdy meratel'ny ukazovatel.




pracu podl'a dohody o pracach vykonavanych mimo pracovného

pomeru.
V zmysle uvedeného su dopady projektu viditeIné najma na nasledovnych cielovych
skupinach:

Zoznam prinosov a pripadnych inych dopadov, ktoré sa daju ocakavat
pre jednotlivé ciel'ové skupiny

Dopady Cielova PocCet14
skupina (ak
relevantné)
VysSsia kvalita spoluprace vdaka Institucie 9 (Narodny in$pektorat prace,
lepsej vymene informacii a dat, a subjekty Ustredie prace, socidlnych veci
zlepsenie koordinacie pri vykone verejnej

arodiny, Urad verejného
zdravotnictva, Slovenska
inSpekcia Zivotného prostredia,
Hlavny bansky trad, Urad
hrani¢nej a cudzineckej policie
MV SR, Financ¢né riaditel’'stvo SR,
Socialna poistoviia, Statisticky
urad SR)

kontrol. spravy

Zlepsenie poradenskej Cinnosti NIP | Pravnicke 30 000 (predstavuje pocet

IR P8, B AWET 1) kontroly od doby, ktoru datovo
znizenie administrativnej zataze dokazeme mapovat'

zamestnavatelov. ZvySenie - &
informovanosti a transparentnosti Predkladame pozitivny dopad na
vdaka zavedeniu poskytovania vSetky subjekty.)

otvorenych dat s
pozitivnhym dopadom aj na
prevenciu pri BOZP.

Vyssia efektivita vykonu Verejnost Zlepsenie pracovnych
zamestnancov inSpekcie prace (obcania) podmienok zamestnancov vd'aka
s vysledkom zlepsenia pracovnych efektivnej$iemu vykonu kontroly

podmienok a bezpecnosti pri praci. 1 i z4k “ch \ Hi
EfektivnejSie vybavovanie staznosti pinenia zakonnych povinnosti je

a podnetov zaslanych NIP alebo IP, z0 st'rany ziadatel'a nemverateliné
Co prispeje k zvysSeniu pravnej s ohl'adom na celospolocensky
ochrany zamestnancov. charakter.

Zvysenie informovanosti Verejnost ZlepSenie transparentnosti

a transparentnosti vdaka (obcania) vd'aka efektivnej$iemu vykonu

zavedeniu poskytovania otvorenych
dat. Skratenie doby na vydanie
osvedceni a preukazov.

kontroly je zo strany Ziadatel'a
nemeratel'né s ohl'adom na
celospolocensky charakter.
Rovnako je nemeratel'ny dopad

1% Ak nie je mozné uviest’ pocetnost’ cielovej skupiny, uved'te do tejto Gasti zdévodnenie.



open data na verejnost.

V pripade viacerych ciel'ovych skupin, dopliite dopady na kaZdu z nich.

12. Aktivity
a) Uved'te detailnejsi popis aktivit.
Aktivita 1 - Navrh procesov

Predmetom aktivity bude zabezpecenie konzulta¢nych sluzieb pre Ministerstvo
prace, socialnych veci arodiny Slovenskej republiky, ktorych obsahom je
mapovanie a analyza administrativnych procesov vykonu agendy inSpekcie
prace.

Hlavné ciele mapovania a analyzy procesov:

Identifikacia suladu vykonu administrativnych procesov Narodného
inSpektoratu prace (dalej len ,NIP“) s platnou legislativou a navrhy na
zosuladenie ¢innosti

Analyza efektivity krokov v procesoch, so zameranim najma na duplicity,
prestoje, opakované ukony a pod.

Identifikacia moznych casovych dspor pri vykone procesov
Identifikacia moznosti elektronizacie procesov
Identifikacia moZnosti zjednodusSenia procesov vo vztahu ku klientom NIP

Efektivne fungovanie NIP vo vztahu k vynakladaniu prostriedkov statu

Minimalne poZiadavky na kvalitu sluZieb:
a. Konzulta¢né sluzby pre mapovanie procesov: pre oblast mapovania

administrativnych procesov NIP je poziadavkou vytvorenie vizualizacie

procesov formou procesného modelu stcasného stavu administrativnych

procesov.

Predpoklada sa dodanie konzulta¢nych sluZieb, ktoré budud pokryvat

nasledovné aktivity:

- Definovanie podrobnej metodiky modelovania procesov v notacii BPMN
2.0

- Vytvorenie procesného modelu sucasného stavu procesov podla
metodiky; procesny model bude moZné publikovat nezavisle na pouzitom
modelovacom nastroji

- Zber kvantitativnych a kvalitativnych dat o vykone procesov

Projektovy tim na strane MPSVR SR navrhne v spolupraci s
dodavatelom/dodavatelmi poZadované organizacné zabezpecenie, teda tim
pre vytvorenie procesného modelu a pre zber dat, roly a pravidla potrebné
pre realizaciu tychto Cinnosti.

Ocakavané vystupy:



- Procesny model sticasného stavu administrativnych procesov NIP

- Metodika modelovania procesov

- Spracované data o priebehu procesov aich vystupoch (role, vstupy,
vystupy, trvania, pocetnosti, miera automatizacie, miera elektronizacie)

b. Konzulta¢né sluzby pre identifikaciu moZnosti optimalizacie procesov:
V druhej faze su predmetom aktivity konzultacie (spolu so zastupcami NIP)
na zaklade zozbieranych dat a zmapovanych procesov. Dodavatel' vytvori
katal6g moZnych optimalizacii procesov.

Optimaliza¢né navrhy sa musia vztahovat kcielom vytyCenym pre tuto
aktivitu.

V ramci tejto fazy zabezpeci ispesSny uchadzac aj transfer know-how smerom
k zamestnancom zadavatela formou vypracovania metodickych postupov pre
optimalizaciu procesov.

Aktivita 2 - Zavedenie procesov

Po riadnom ukonceni Aktivity 1 sa zdpisom Riadiaceho vyboru projektu (v
zmysle metodiky PRINCE2) urc¢i najoptimalnejsi scendr transformacie
procesov a s pouzitim vypracovanej metodiky (vystup activity 1) sa zavedie
do rutinnej praxe egendy inSpekcie prace.

Sucastou bude aj dodanie repozitara procesného modelu a spracovanych dat
tak, aby tieto boli trvale pouZzitelné v prostredi MPSVR SR a NIP bez potreby
vynaloZenia finan¢nych prostriedkov na obstaranie a udrzbu modelovacieho
nastroja. VyZaduje sa dodanie dynamického modelovacieho nastroja, ktory
bude moZné pouZivat aj po ukonceni projektu.

Aktivita 3 - Zavedenie systému riadenia

Po ziskani modelovacieho nastroja a metodiky bude spracovany navrh
riadenia kvality procesov a riadenia informacnych systémov. Tym bude
zabezpecena udrZatel'nost vysledkov a vystupov projektu. Procesy budd na
pravidelnej baze podliehat testom vykonnosti a neustale zlepSované po
overovani v praxi. Systém riadenia bude uzko prepojeny na riadenie a spravu
informacnych systémov, aby aplikacie a softvér boli skuto¢nych, praktickym
nastrojom pre implementaciu optimalizacie a anie administrativnou zatazou
pracovnikov.

Aktivita 4 - Skolenia

0d uspeSného uchadzaca VO sa zdroven ocakava, Ze zaSkoli zamestnancov
MPSVR SR a NIP do pouzivania modelovacieho nastroja a do metodiky
modelovania procesov, aby boli na strane prijimatela vytvorené l'udské
kapacity pre spravne udrZanie vysledkov a vystupov projektu, ako aj
naplnenie ciel'a Aktivity 3.



b) V tabulke niZSie uved’te ramcovy popis aktivit, ktoré budu v ramci identifikovaného

narodného projektu realizované a ich prepojenie so Specifickymi ciel'mi.

Nazov aktivity

Ciel, ktory ma byt
aktivitou

Sposob realizacie
(ziadatel a/alebo

Predpokladany
poCet mesiacov

dosiahnuty (podl'a | partner) realizacie aktivity
sekcie Ocakdvany
stav)
Aktivita 1 - Navrh Navrh optimalizacie ziadatel 3
procesov procesov NIP a IP
anavrh modelu
systému riadenia
a hodnotenia kvality
v prostredi NIP a IP
Aktivita 2 - Zavedenie | Zavedenie Ziadatel 16
procesov optimalizovanych
procesov do praxe
Aktivita 3 - Zavedenie | Zavedenie systemu Ziadatel 17
systému riadenia riadenia a kvality IS
Aktivita 4 - Skolenia UZivatel'ské Skolenia | Ziadatel 10

zamestnancov NIP a IP
v ramci dodavky IS

V pripade viacerych aktivit, dopliite informdcie za kaZdu z nich.

13. Rozpocet
Jasne uved'te, ako bol pripravovany indikativny rozpocet a ako spiiia kritérium
,2hodnota za peniaze“, t. j. akym spésobom bola odhadnuta cena za kazdu poloZku,
napr. prieskum trhu, analyza minulych vydavkov spojenych s podobnymi aktivitami,
nezavisly znalecky posudok, v pripade, ak priprave projektu predchadza
vypracovanie Studie uskutoCnitelnosti, ktorej vysledkom je, o. i. aj urcenie vysky
alokacie, je potrebné uviest tuto Studiu ako zdroj urcenia vysky finanénych
prostriedkov. Skupiny vydavkov dopliite vstlade s MP CKO ¢ 4 k ciselniku
opravnenych vydavkov v platnom zneni. V pripade opera¢nych programov
implementujicich infrastruktirne projekty, ako aj projekty suvisiace s obnovou
mobilnych prostriedkov, sa do ukoncenia verejného obstaravania uvadzaju polozky

rozpoctu len do Urovne aktivit.

Indikativna vysSka finan¢nych prostriedkov urcenych na realizaciu narodného projektu
a ich vystizné zdévodnenie

Predpokladané Celkova suma | Uved'te planované vecné vymedzenie
financné
prostriedky na

hlavné aktivity

Aktivita 1




518 - Sluzby 400 000,- EUR 518 - Ostatné sluzby -
- Identifikacia suladu vykonu
administrativnych procesov
Narodného inSpektoratu prace (d’alej
len ,NIP“) s platnou legislativou
a navrhy na zosuladenie ¢innosti
- Analyza efektivity krokov
v procesoch, so zameranim najma na
duplicity, prestoje, opakované tkony
a pod.
- Identifikacia moznych casovych uspor
pri vykone procesov
- Identifikdcia moZnosti elektronizacie
procesov
- Identifikacia moZnosti zjednodusSenia
procesov vo vztahu ku klientom NIP
521 - Osobné 50 000,- EUR 521 - Mzdové naklady - Tim expertov na
naklady strane prijimatel'a pomoci zabezpecujuci
vecnu a procesnu spravnost priebeznych
vystupov od dodavatel'ov, spravnu
postupnost’ krokov, dosahovanie mil'nikov,
ako aj vecny obsah na agende vykonu
verejnej moci.
Aktivita 2
518 - Sluzby 600 000,- EUR 518 - Ostatné sluzby - Aplikacia navrhu pre
efektivne fungovanie NIP vo vztahu k
vynakladaniu prostriedkov Statu
Aktivita 3
518 - Sluzby 240 000,- EUR 518 - Ostatné sluzby
Aktivita 4
518 - Sluzby 50 000,- EUR 518 - Ostatné sluzby
Hlavné aktivity 1340 000,- EUR
SPOLU
Predpokladané 60 000,- EUR
finan¢né
prostriedky na
podporné aktivity
521 - Osobné 60 000,- EUR 521 - Mzdova naklady - Projektovy
naklady, manazment, finan¢ny manazment, publicita
518 - Sluzby projektu
Podporné aktivity | 60 000,- EUR
SPOLU

CELKOM

1400 000,- EUR




14. Deklarujte, Ze NP vyhovuje zasade doplnkovosti (t. j. nenahradza verejné
alebo ekvivalentné strukturalne vydavky c¢lenského statu v sulade s ¢lankom 95
vSeobecného nariadenia).

Cielom planovaného narodného projektu je pokracovanie v zefektiviiovani procesov

a hospodarenia agend Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny SR prostrednictvom

automatizacie procesov, elektronickych sluzieb pre obc¢anov a podnikatel'ov a zvySenim

produktivity prace vlastnych zamestnancov podiel'ajicich sa na vykone verejnej moci
pri zachovani kvality poskytovanych sluzieb.

Projekt predstavuje posun na novy, inovativny stupen vykonu agendy inSpekcie prace

anenahradza verejné vydavky vzmysle ¢l. 95 vSeobecného nariadenia. V zmysle

rozpoctu sa projekt sustred’'uje na pokrytie nakladov na odborné sluzby, ktoré nie su
napliiou rezortu anepokryvaju beZznu administrativnu, mzdovid, ani prevadzkovu
agendu.

Tym vydavky eurdpskych Strukturalnych ainvesticnych fondov vtomto projekte

nenahradzajt, ale dopliiaji vydavky MPSVR SR a bez nich by stanovené ciele nebolo

mozné dosiahnut.

15. Bude v narodnom projekte vyuZzité zjednodusSené vykazovanie vydavkov? Ak ano,
aky typ?

V projekte bude vyuzité zjednodusené vykazovanie vydavkov v pripade splnenia
podmienok pre uplatnenie zjednoduSeného vykazovania vydavkov, ktoré bude
posudené po predlozeni detailnejSieho rozpoctu.

16. Studia uskuto¢nitel'nosti vratane analyzy nakladov a prinosov
Informdcie sa vypliiaju iba pre investicnél> typy projektov.

Studia uskutoénitel'nosti vratane analyzy nakladov a prinosov

Existuje relevantna $tadia N/A - Nie je aplikovatel'né pre projekty OP EVS

uskutocnitel'nostilé ? (dno/nie)

Ak je stadia uskutocCnitel'nosti N/A - Nie je aplikovatel'né pre projekty OP EVS
dostupnd na internete , uved'te jej
nazov a internetovu adresu, kde
je Studia zverejnena

V pripade, Ze $tidia N/A - Nie je aplikovatel'né pre projekty OP EVS

uskutocnitel'nosti nie je dostupna
na internete, uved'te webové sidlo

' Investi¢ny projekt — dlhodoba alokacia finanéného aj nefinanéného kapitalu na naplnenie investiéného zameru
az do etapy, kedy projekt vstapi do prevadzkovej etapy a pripadne zacne generovat’ stabilné prijmy. Investicny
projekt smeruje k: vystavbe stavby alebo jej technickému zhodnoteniu; ndkupu pozemkov, budov, objektov
alebo ich ¢asti; nakupu strojov, pristrojov, tovarov a zariadeni; obstaraniu nehmotného majetku vratane softvéru.
Zdroj: Uznesenie Vlady SR ¢. 300 z 21.6.2017 k navrhu Ramca na hodnotenie verejnych investi¢nych projektov
v SR.

® Pozri aj Uznesenie Vlady SR & 300 z 21.6.2017 k navrhu k navrhu Ramca na hodnotenie verejnych
investi¢nych projektov v SR (dostupné na:
http://www.rokovania.sk/Rokovanie.aspx/BodRokovaniaDetail ?idMaterial=26598 )



http://www.rokovania.sk/Rokovanie.aspx/BodRokovaniaDetail?idMaterial=26598

a termin, v ktorom predpokladate
jej zverejnenie (mesiac/rok)




