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1 Uvod

Reformny zdmer ma tri zakladné ciele, ktoré mézZzu byt realizované prostrednictvom
jedného alebo viacerych projektov, tykajucich sa reformovanej oblasti:

1. Odévodnit zmysluplnost reformnej iniciativy.

2. Aplikovat pravidld koordinaéného mechanizmu, a teda vysvetlit suvislost
navrhovanej iniciativy s operaénym programom Efektivna verejna sprava
a operacnym programom Integrovana infrastruktura. Schvalenie reformného
zameru a v nom indikovanych projektov neznamena automaticky implementaciu
tychto projektov. Implementacia projektov OP EVS a OP II sa riadi mechanizmami
a postupmi uvedenymi v riadiacej dokumentacii jednotlivych OP.

3. Preukdzat realizovatelhost navrhovanej reformnej iniciativy (reformy a projektu
v oblasti, ktorej sa reformny zamer venuje).

Pri vypracovani reformného zdmeru je potrebné mat na zreteli prepojenost a stlad
medzi reformnym zamerom, zamerom narodného projektu  prip. studiou
realizovatelhosti a Ziadostou o nendvratny finanény prispevok. Zistenie nesuladu
moézZe byt vyhodnotené ako vyluéujice kritérium pri odbornom hodnoteni Ziadosti
0 nendavratny finanény prispevok.

Informacia: O schvaleni resp. neschvaleni reformného zameru rozhoduje Hodnotiaca
komisia na posudzovanie reformnych zamerov (dalej len ,Hodnotiaca komisia").
Zastupcovia Riadiaceho organu pre operacny program Efektivna verejna sprava,
predkladaju reformny zamer Hodnotiacej komisii najmenej 15 pracovnych dni pred
planovanym zasadnutim Hodnotiacej komisie. Zasadnutiu Hodnotiacej komisie
predchadza aj zverejnenie reformného zameru na webovom sidle OP EVS,
WWW.Opevs.eu.
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Predstavenie reformného zameru

Strucne vysvetlite reformny zamer, pomenujte vychodiskové problémy, cielové skupiny,
definujte ciele s dérazom na opis prinosov a vysledkov reformného zameru. Odporucany
rozsah predstavenia reformného zdmeru je cca 1 strana (jednotlivé body budu do hibky
rozpracované v dalsich Castiach dokumentu).

Hlavnym ciefom je kvalitnejSia tvorba verejnych politik (a tym padom vo vysledku aj
kvalitnejsSia verejnd politika) ato prostrednictvom ziskavanych relevantnych dat
a informacii o celej obclianskej spoloc¢nosti, nakolko dnes sa tieto politiky zvycajne
navrhuju a realizuju iba na zaklade dohadov a aproximacii. Verejné politiky tak potrebujd
Casté Upravy, ¢im nastdva nechcena inflacia kazdorocne prijimanych zmien a noviel.

Verejna sprava dnes nie je schopna tvorit dobré verejné politiky, ktoré by boli adresné,
efektivne a bolo by ich moZné merat a vyhodnocovat. Nema na to potrebné legislativne,
kapacitné a iné nastroje (najméa Co sa tyka ex post merani a hodnoteni) a ani potrebné
vstupné informacie (v podobe detailnych dat o oblianskej spolocnosti). K dispozicii su iba
Ciastkové a neaktualizované Udaje o vybranych oblastiach.

Vybrané priklady tvorby verejnych politik bez podkladovych dat, resp. bez poznatelnhosti
obcianskej spoloc¢nosti:

e Partnerska dohoda a operaéné programy ESIF: rozdielne, nesystematicky a
nekoncepcne definovani opravneni prijimatelia (pravne formy) z oblasti oblianskej
spolo¢nosti - vznikaju nejasnosti a neistota ohladom toho, kto suU opravneni
Ziadatelia (Casto sU nazvani vseobecne ako neziskové organizacie, MNO,
mimovladne a neziskové organizacie - ani organizacie a Casto nasledne ani
riadiace organy nevedia presne definovat, koho si pod tymito pojmami
predstavuju); nevhodne definované opravnené vydavky a aktivity v projektoch
(napr. opravnené vydavky na zamestnancov v MNO - tie casto nemaju
zamestnancov v trvalom pracovnom pomere, ale cez rézne iné vztahy - tie su
v8ak zvycajne neopravnené), nepoznatelnost absorbénej schopnosti organizacii
neziskového sektora (nastavovanie priliS vysokych hranic minimalnej podpory
projektov; vysokd spolutcast resp. odévodnenie jej vyzadovania v projektoch,
kde MNO supluju Stat; otazka zalohovych platieb a refundacii;...)

o Dotadné zakony rezortov: podobne, ako pri ESIF - rozdielne, nesystematicky a
nekoncepcne definovani opravneni prijimatelia (pravne formy) z oblasti obcianskej
spolocnosti; nevhodne definované opravnené vydavky a aktivity v projektoch

e Tvorba dobrovol'nickych politik v state (asignacia podielu zaplatenej dane)
a mestach bez znalosti poc¢tu dobrovolnikov

o Nekonzistentnost legislativy upravujicej pravne formy mimovladnych
neziskovych organizacii - napr. sankcie za nezaslanie vyro¢nych sprav
(extrémna tvrdost v pripade n.o., ked je sankciou okamzitd likvidacia -
kazdoroCne tak su zlikvidované a opatovne zbytocne zakladané az do cca 10%
z celkového poctu n.o.); alebo pravne vakuum v oblasti organizacnych jednotiek
obcianskych zdruzeni - ked’ ani Stat (registrovy organ) nema prehlad o tom, kolko
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tychto organizacnych jednotiek vlastne existuje, ¢o robia, kde sidlia, kto kona
v ich mene,...

 Nepoznatel'nost moznych partnerov a stavu organizécii, ktoré by mohli
participativne pomahat tvorbe rdznych verejnych politik vzhladom na rasttcu
poziadavku obcianskej spolo¢nosti zGcastrfiovat sa na tvorbe politik od zaciatku.
Verejnd sprava casto nepoznd, koho by mohla oslovit, s kym by mala
spolupracovat.

Subor informacii o celej obclianskej spoloc¢nosti (stav a trendy) vratane neziskového
sektora (socio-ekonomické Udaje) tak umozni verejnej sprave, ale aj samosprave, tvorit
verejné politiky na zaklade uUplnejsich aktudlnych a relevantnych Gdajov (tzv. ,data
driven policy") z oblasti obcianskej spolo¢nosti. Sucasne umozni sledovat dopad
verejnych politik na obcliansku spolo¢nost (evaluacia dopadu verejnych politik), kedze
verejnd sprava bude mat k dispozicii Uvodné data v sledovanej oblasti (vychodiskova
situacia) a nasledne aj periodicky ziskavané data po istom case (priebezna alebo cielova
situacia). Navrh ziskavania Udajov (periodicita, zdroje, Struktira) bude nastaveny v
ramci projektu najma v pripravovanej metodike zavedenia a fungovania satelitného Uctu
mimovladnych neziskovych organizacii, resp. podla potreby budu Cciastkové data
ziskavané aj z navrhovanych zdrojovych registrov, kde by mali byt pre Géely vyskumu
najvhodnejsie Gdaje (napr. registre MV SR, Socialnej poistovne, UPSVR, Finanénej spravy
SR, MF SR, ...)

Prehlad hlavnych navrhovanych oblasti v rdmci vyskumu:

a) Socio-ekonomicky prinos neziskového sektora:
1. Struktdra neziskového sektora
2. Funkcie a rola neziskového sektora
3. Personalne kapacity neziskového sektora
4. Ekonomicka hodnota neziskového sektora
b) Stav a trendy vyvoja obcianskej spolo¢nosti:
Strukttra obcianskej spolo¢nosti
Zakorenenost obcianskej spoloénosti

Hodnotové konflikty na Slovensku. Nacionalizmus, radikalizmus a extrémizmus

D W N B~

Rola obcianskej spolo¢nosti vo verejnom diskurze a utvarani verejnej sféry

Detailnejsi nadvrh skimanych oblasti a metodiky vyskumu sa nachadza na
https://www.minv.sk/swift data/source/rozvoj obcianskej spolocnosti/na_stiahnutie/vys
kum milan/Finalna%20verzia%20Navrh%?20ramca%20vyskumu.2017.docx?5a1bc8b099
343

Verejnej sprave sa tak umozni aj v priebehu procesu implementacie verejnych politik
usmernovanie (cielenie) svojej ¢innosti podla aktualneho vyvoja v regulovanej oblasti.

Tvorba verejnych politik s cielom analyzy dopadov na spolocnost/ob¢anov je sucasne aj
poziadavkou viacerych medzinarodnych organizacii a zdruzeni, pricom tento koncept sa
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Coraz viac presadzuje aj v oblasti reforiem administrativy verejnej spravy. Siete ako
napr. EUPAN (eurdpska siet institlcii verejnej spravy) alebo aj organizdcia OECD volaju
po takej tvorbe verejnych politik, ktord bude mat na zreteli jej dopad na koncového
uzivatela, t.j. na samotného obclana. Sucasne sa aj vo vnutrostatnych stratégiach a
dokumentoch, napriklad RIA 2020 - Stratégia lepSej regulacie zavadza poZiadavka na
lepSiu kontrolu navrhov legislativy tym, ze sa podrobnejsSie vyhodnocuju vplyvy
legislativy na vsetky oblasti RIA!

vyskum, data o
neziskovem sektore

1

Ex ante analyza Ex post analyza
dopadov tvorengj tvorba verejnej politky implementicia verejnaj dopadov verejnej
vergjne] politiky politiky politiky

Pripravovany projekt okrem ziskavania a analyzy dat aich diseminacie do prostredia
verejnej spravy (prostrednictvom zverejnenia vysledkov na volné pouzivanie na web
strankach /najmad MV SR a Statisticky Grad/; registracie datasetov na data.gov.sk;
priamym informovanim rezortov a komunikaciou s analytickymi jednotkami aj sekciami
zodpovednymi za tvorbu legislativy; zavereCnou konferenciou; atd.) zapdaja aj viaceré
analytické jednotky na rezortoch (MF SR, MV SR, MH SR, MPSVaR SR) s cielom pilotného
vyuzitia ziskavanych dat na tvorbu analyz a stanovisk k navrhovanym verejnym
politikdm vo svojich rezortoch. Tym sa v projekte zabezpeci prepojenie tvorcov verejnych
politik s analytickymi jednotkami. Analytické jednotky vSak budu zapojené do projektu vo
vSetkych fazach - i uz pri stanovovani predmetu vyskumu (aby sa ziskavali vSetky
relevantné data pre ich pouzitie), ale aj pri vyhodnocovani ziskavanych dat a naslednom
ovplyviiovani metodiky a druhu zbieranych dat tak, aby im ¢o najlepsSie prinasali odozvu
na tvorené verejné politiky. Metodika bude tvorena najma s cielom planovaného
zavedenia satelitného G¢tu mimovladnych neziskovych organizacii.

1 Strategicky dokument definujuci agendu lepsej regulacie a viziu do roku 2020, vratane Ak¢ného planu

RIA 2020. Cielom je zlepSenie kvality prijimanych materidlov v transparentnom legislativhom procese na
zaklade principu informovaného rozhodovania vratane posudenia ich predpokladanych vplyvov na vybrané
oblasti. LepSia regulacia zahffia ex ante a ex post nastroje na zvysenie kvality pravnych predpisov tak, aby boli
Géelné t. j. plnili ciele, pre ktoré boli vytvorené a zarover nelmerne nezataZovali prostredie. Okrem stratégie
zniZovania regulaéného zataZenia podnikania v SR ex post bude material obsahovat aj rozpracovanie metodik a
nastrojov lepsej regulacie a procesov zavedenia modernych znalostnych systémov, nastrojov a metodik na
posudzovanie vplyvov ex ante.

2 Satelitny Ucet vytvara pre Ucely Statistiky také odvetvia hospodarstva, ktoré zakladna Struktlra

narodnych Uctov nesleduje. Slovensko ma skusenosti s vedenim satelitnych Uctov napriklad v oblasti
cestovného ruchu.

V slovenskych readlidch by tieto informacie o neziskovom sektore zasadne prispeli k meraniam
udrZatelnosti sektora, ale aj diskusidm o vyzname priamych a nepriamych transferov Statu pre neziskové
organizacie a protihodnotach, ktoré neziskovy sektor ponuka.

Hlavhym benefitom takéhoto zistovania je samotny fakt poskytnutia relevantnych a aktualnych
informacii o neziskovom sektore pre verejny sektor a rozhodovanie na Urovni verejného sektora, ktoré bude
podlozené faktami a lepSou informovanostou.
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Evaluaciu dopadu verejnych politik ex post aj ex ante budl vykonavat analytické
jednotky, resp. Utvary na rezortoch, ktoré za to budu zodpovedné, pricom ziskané data
im umoznia posudit dopad aj na zaklade redlne ziskanych informacii (dat, Statistik).

Kla¢ovym je aj zapojenie Statistického Uradu SR, ktory je prirodzenou stcastou projektu
vzhladom na svoje $pecifické kompetencie - zber dat. Statisticky urad bude v projekte
zapojeny za Ucelom jeho vyuZitia pri nastavovani metodiky zberu dat, ziskavani dat
a sucasne aj pri preskimavani, ako data zbierat udrzatelnym spésobom do budulcnosti
(napriklad prave vytvorenim tzv. satelitného Uctu neziskového sektora).

Skuasenosti z pilotného overenia pouzivania ziskavanych informacii na tvorbu a evaluaciu
verejnych politik budd v rdmci projektu v spolupraci s Ministerstvom hospodarstva SR
ako gestorom vyuzité na pripravu navrhu na zavedenie povinného vyhodnocovania
dopadu verejnych politik na obéiansku spoloénost v ramci tzv. dolozky vplyvov
predkladanych materidlov na rokovanie viady SR - bud’ ako nova analyza
vplyvov, alebo Gpravou uz existujicich (najmé socidlna oblast a oblast verejnej
spravy - bod. 4.4 v rdmci Jednotnej metodiky na posudzovanie vybranych vplyvov).
Sucasne bod 4.5 pozaduje: ,Ak predkladatel’ v dolozke identifikuje pozitivne vplyvy alebo
negativne vplyvy (alebo pozitivne vplyvy a zarovern aj negativne vplyvy), vypracuje
prislusnt analyzu vplyvov." - a tym sa zabezpeli, aby sa tieto data dostavali k
samotnému tvorcovi verejnej politiky.

Urad splnomocnenca vladdy SR pre rozvoj obcianskej spolo¢nosti aktudlne realizuje
narodny projekt ,Podpora partnerstva a dialogu v oblasti participativnej tvorby
verejnych politik", v ramci ktorého je podporovana pilotna tvorba 12 verejnych politik
novym pristupom - participaciou vSetkych zapojenych aktérov podla vlddou SR
schvaleného, odporuc¢aného materidlu ,Pravidla zapajania verejnosti do tvorby verejnych
politik®. Poclas realizacie oboch projektov bude na pravidelnej baze dochadzat k
obojstrannej vymene sklsenosti a potrieb — zdielanie ziskanych informacii a udajov na
ich vyuzitie pri tvorbe uvedenych 12 pilotnych politik a si¢asne ziskavanie spatnej vazby
z realizovanej tvorby verejnych politik s cielom presnejSieho definovania potrieb -
chybajucich dat a informdcii, ktoré absentovali pri ich tvorbe a na ktoré by sa teda
ziskavanie dat v ramci projektu malo zamerat.
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Y data, vystupy, 'z

informacie, ..
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spatnd vazba, data,
informécie,...
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"Participacia” "Vyskum®

Data ziskavané v ramci vyskumu budu verejne volne k dispozicii pre vsetkych zaujemcov
aj vo formate Open data (na dataportali data.gov.sk), ktory umoznuje ich jednoduché
dalSie spracovavanie — manualnym aj strojovym (pocitatovym) sp6sobom na ich dalsie
vyuZzitie.

Projekty

Navrhované projekty pre OP EVS

Zamer narodného Hlavné projektové aktivity Financna alokacia

projektu [EUR]
Aktivita ¢. 1: Realizacia vyskumu | 850 000,--
zamerana na zistovanie  socio-
ekonomického prinosu neziskového
sektora a stavu a vyvojovych trendov
obcianskej spolocnosti.

KvalitnejSie verejné

politiky Aktivita ¢. 2: Diseminacia vysledkov

provs.trednictvom‘ vyskumu, publicita
lepsSieho poznania

obcianskej spoloCnosti
Aktivita ¢. 3: Participativha tvorba
navrhov na  vyuzitie vysledkov
vyskumu, pilotné overovania tvorby
verejnych politik na zaklade ziskanych
dat, tvorba navrhov na Upravu
Jednotnej metodiky na posudzovanie
vybranych vplyvov
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Navrhované projekty pre OP II

Stadia Hlavné projektové aktivity Financna alokacia

realizovatel'nosti [EUR]

Kontext reformného zameru

Definovanie sucasného stavu verejnej spravy, problémovych oblasti a doterajsich aktivit
v ramci reformného procesu verejnej spravy v oblasti, ktorej sa reformny zamer venuje.

Vychodiskovy stav

Problémové a prioritné oblasti, ktoré riesi reformny zamer. Zoznam problémov, ktoré
vyplyvaju zo sucasného stavu (ide o problémy v oblasti reformy, ktoré su zname a je ich
potrebné riesit).

Problémové a prioritné oblasti

Hlavnym problémom sU obmedzené moznosti tvorby kvalitnych verejnych politik,
ktoré nemaju vzdy oporu v dostupnych, relevantnych, aktudlnych a pravidelne
aktualizovanych datach. Na tento problém reaguje predkladany reformny zamer.

Svoj podiel na chybajucich datach ma& aj absencia klicovych dat o neziskovom
sektore a taktiez absencia dat o stave a trendoch vyvoja obcianskej spolocnosti na
Slovensku. Bez tychto exaktnych dat nie je mozné navrhovat, pldnovat, pripravovat,
tvorit a vyhodnocovat dlhodobé priority rozvoja, strategické dokumenty o predmetnej
oblasti ¢i tvorit a realizovat verejné politiky participativhou formou na zodpovedajucej
Grovni, ktord spifia nadro¢né kritérid a poziadavky.

Na Slovensku neexistuje vyskumny program alebo institucia, ktora by sa
cielavedome, systematicky a dlhodobo venovala mapovaniu zakladnych parametrov
neziskového sektora a zmenam v jeho definovani, pocetnosti, Struktlre, zamerani,
¢innosti, ekonomickej sile, socialnom prinose a pod.

Taktiez nie su dostatoCne zmapované tendencie vyvoja obcianskej spolocCnosti
a preferovanych hodnét a postojov obcanov Slovenska. V porovnani s ostatnymi
sektormi spoloCnosti (verejnym, resp. statnym a podnikatelskym) je neziskovy sektor
malo viditelny. Jeho ekonomickd a socidlna sila je zmapovana len Ciastocne a
okrajovo. Naposledy sa vyskum socialno-ekonomickej sily neziskového sektora
realizoval eSte v r. 2002. Verejnd sprava, obcianska spolo¢nost, ale aj média
a analytici sa pri tvorbe verejnych politik, analyz, ¢lankov a inych vystupov stretavaju
s problémom neexistencie spolahlivych dat a dalSich relevantnych informacii
o obcianskej spolocnosti a neziskovom sektore.
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Problémové a prioritné oblasti

Trendom (medzinarodnym, ale aj narodnym) je kvalitnejsSia tvorba verejnych politik
a to prostrednictvom viacerych pristupov, inovacii a nastrojov, ako napr. zapajanie
verejnosti do tvorby verejnych politik (participacia), prepocitavanie tzv. hodnoty za
peniaze (value for money; cost/benefit analyza), rozhodovanie na zaklade presnych
informacii a priebezné modelovanie a ovplyviiovanie verejnych politik podla
aktudlnych vysledkov (tzv. cielenie), atd. VadésSina z tychto pristupov sa nutne
potrebuje opriet o data, pricom kvalita dat ma v kone¢nom désledku vyrazny vplyv na
findlne vystupy a navrhy verejnych politik.

Organizacie neziskového sektora pOsobia v Sirokom spektre cinnosti, su rozlicne
nazyvané a su aj rozne klasifikované (napriklad Statisticky Urad pouzZiva pojem
neziskové institlcie slUziace domacnostiam, jeho databdza Slovstat vSak pouziva
pojem nezarobkové organizacie). Tato nejednotnost v terminoldgii a klasifikacii vedie
k staZzenej situacii verejnej spravy vo vztahu k neziskovému sektoru; k evidencii
neziskovych organizacii, ¢i uz z hladiska ich poctu, poctu ich zamestnancov, podielu
na HDP ¢&i z hladiska inych ekonomickych ukazovatelov, ktoré by pomohli zmapovat
velkost neziskového sektora. Napriek tomu existuju tri zdkladné zdroje dat, ktoré
uvadzaju jednotlivé pocetnosti podla pravnej formy MNO. Ide o Statisticky Grad SR,
databdzu Slovstat a Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky.

Zakladné informacie o neziskovych organizacidch je sice mozné ziskat v registroch
vedenych na strankach Ministerstva vnutra SR, v pripade cirkvi a nabozenskych
spolocnosti Ministerstva kultdry SR, platna regulacia ani prax vSak pri znacnej Casti
neziskovych organizacii vSak nepredpoklada ani pravidelny zber Uplne zakladnych dat,
preto uvedené registre uvadzaju napriklad aj organizacie, ktoré uz niekolko rokov
nevykonavaju ziadnu cinnost. Jednotlivé ministerstva a dalSie institGcie a organizacie
disponuju registrami ro6znych typov subjektov, pod ktoré patria aj subjekty
neziskového sektora. Registre su vSak vedené v roznej struktire, aktualnosti, Uplnosti
a v niektorych pripadoch sa k datam ani nedd jednoducho dostat. Systematicka
spolupraca napomoze k ziskavaniu a zverejiiovaniu relevantnych dat o neziskovom
sektore a tym padom ku kvalitnejSej tvorbe verejnych politik v tejto oblasti.
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Problémové a prioritné oblasti

Neexistencia satelitného uctu na Slovensku.

Satelitny Gcet neziskového sektora je Specifickym Statistickym siborom dat, ktoré su
sledované Statistickym Uradom SR pre lepsie pochopenie sledovanej oblasti. Vyhodou
satelitného Uctu je, Zze na zaklade precizneho zostavenia sledovanych dat umoznuje
ziskat lepsi obraz o Specifickom sektore, ako mézu poskytnut $tandardne sledované
makroekonomické ukazovatele. Zakladny koncept satelitného Uuctu, zahranic¢né

.....

vyskumu, zameraného na zistovania socidlno-ekonomického prinosu neziskového
sektora pre spolo¢nost™

V krajindch V4 okrem Slovenska je vyskum neziskového sektora institucionalne i
obsahovo relativne vysoko rozvinuty. Napriek tomu, Ze Polsko ani Madarsko zatial
nemaju implementovany satelitny Ucet neziskovych organizacii, disponuju relativne
robustnou $tatistikou tykajlcou sa neziskového sektora, ktord im umozfiuje dost
podrobny prehlad o instituciondlnej Struktirovanosti a ekonomickej sile tohto
prostredia. V Ceskej republike funguje Satelitny Gcet neziskovych institdcii od r. 2005
a v slcasnosti umoznuje uz porovnavanie dat v ¢asovych radoch.

Fungovanie satelitného Uctu na Slovensku nam v budicnosti umozni kazdorocne
sledovat prisluéné polozky na existujicich Uctoch Statistického Uradu Slovenskej
republiky, ¢o ndm pomdze systematicky ziskavat doveryhodné informacie
o neziskovom sektore. Tento presny systém vykaznictva rekonstruuje jednotlivé
narodné ¢ty tak, aby sa dali pouzit na hodnotenie prijmov a vydavkov neziskového
sektora a ktoré presne opiSu napr. podiel neziskového sektora na tvorbe HDP,
Struktaru ludskych zdrojov atd.

Okrem Statistickej zdkladne sa v krajinach V4 (mimo SK) realizuje mnozstvo
parciadlnych vyskumov, kvantitativnych i kvalitativnych, reagujucich na aktualne
potreby. DoleZitou témou vyskumu v Polsku, Cesku i Madarsku je vztah neziskového
sektora a verejného sektora v oblasti poskytovania sluZieb. Studuju sa $pecifické
prispevky v oblasti socidlnej inklGzie, ekonomika socidlneho podnikania,
vyhodnocovanie dopadov investicii zo sStrukturalnych fondov ¢i dopady krizy na
neziskovy sektor. V Polsku sa objavuju vyskumné sondy a Studie zamerané na rolu
obcianskych organizacii v oblasti kontroly moci & na vnutorné otazky fungovania
neziskovych organizacii — napr. téma rivality a spoluprace v prostredi MNO.

Satelitny Gcet by mal $pecidlne ziskavat Udaje, ktoré $tat Standardne nezbiera v
existujucich registroch, evidencidch ¢i zoznamoch. Pripravovany Register MNO a
Otvoreny informacény systém MNO modzu byt jednym zo zdrojov dat na vyskum,
podobne ako bude satelitny Gcéet ziskavat chybajlce data.

Zdroje dat pre vyskum

Registre,
evidencie,
zoznamy

—_—

Otvoreny

informadny systém
MMNO

—

Satelitny déet MNO

PrieSkumy

Rpigjekt zégler ngr#edlzaciu vyskumu bude ziskavat data réznymi spbsobmi - bud zo
spominanych registrov, evidencii a pod. a v pripade, Ze tieto data neexidt¥@, tak
metodou zberu dat prieskumom, focusovymi skupinami, ...



https://www.minv.sk/swift_data/source/rozvoj_obcianskej_spolocnosti/na_stiahnutie/vyskum_milan/Finalna%20verzia%20Navrh%20ramca%20vyskumu.2017.docx?5a1bc8b099343
https://www.minv.sk/swift_data/source/rozvoj_obcianskej_spolocnosti/na_stiahnutie/vyskum_milan/Finalna%20verzia%20Navrh%20ramca%20vyskumu.2017.docx?5a1bc8b099343
https://www.minv.sk/swift_data/source/rozvoj_obcianskej_spolocnosti/na_stiahnutie/vyskum_milan/Finalna%20verzia%20Navrh%20ramca%20vyskumu.2017.docx?5a1bc8b099343

Problémové a prioritné oblasti

Prioritnd oblast:

Zabezpeclenie analytickej cinnosti v oblasti obclianskej spolocnosti a neziskového
sektora prostrednictvom systematického a cieleného zberu, sumarizacie
a interpretacie relevantnych dat, udajova podpora vyskumnych projektov a tvorba
metodik. Zaroven presadzovanie reformnych rieSeni, opatreni a tvorba strategickych
dokumentov a verejnych politik zalozenych na relevantnych datach.

Zoznam sucasnych hodnét parametrov, ktoré urcuju stav oblasti reformného zameru
(napr. akacie doby v konaniach, diZka potrebnd na zaloZenie obchodnej spolocnosti,
doby vybavenia, nakladovost procesov a podobne). Uréenie parametrov by malo
vychddzat z uréenych problémovych a prioritnych oblasti zadefinovanych v tabulke
vyssie.

Parameter Sucasna hodnota Ocakavana
hodnota
Komplexny vyskum neziskového sektora 0 1

a obcianskej spolo¢nosti

navrh fungovania satelitného Gctu 0 1

DoterajsSie aktivity vykonané v ramci reformného procesu

Prehlad hlavnych iniciativ, ktoré sa v oblasti za poslednych 10 rokov uZ vykonali (Co uz
bolo vykonané pre zlepsenie stavu v konkrétnej oblasti reformy).

Cas Nazov iniciativy DLIEEL LTS vysledky (zoznam

(od - vysledkov)

do)

2010 Vizia a stratégia rozvoja | Slovenska akadémia vied zhodnotila stav
slovenskej spolo¢nosti rozvoja slovenskej spolo¢nosti a podala

odporucania, ktoré vsak vlada Slovenskej
republiky zobrala len na vedomie.
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Nazov iniciativy

Dosiahnuté vysledky (zoznam

vysledkov)

2011 Studia sucasného stavu | Material vypracovalo konzorcium
obdianskej spoloc¢nosti na | organizacii: IVO - Institut pre verejné
Slovensku otazky, CpF - Centrum pre Filantropiu
Stadi ., . | aPDCS. Cielom tejto studie bolo

udia trendov vyvoija ; blizich pat
obdianskei spolotnosti na | POmenovanie trendt_)v na najblizsic pat
Slovensku rol<vgv, k_tore n‘la“ _vayv, na  rozvoj
obcianskej spolocnosti. Skumali najma
aktivne obcianstvo a participaciu; politiky
$tadtu vo vztahu k obdianskej spolo¢nosti
(ako a ¢i stat podporuje aktivne
obcianstvo, do akej miery je otvoreny voci
iniciativam obcanov); ako aj ekonomické
argumenty v prospech, resp. neprospech
uzSej spoluprace a partnerstva medzi
Statom a neziskovym sektorom). Zaroven
sluzili ako jeden z podkladov pre tvorbu
strategického dokumentu Koncepcia
rozvoja obdianskej  spolocnosti na
Slovensku na roky 2012 - 2020.

2012 - | Koncepcia rozvoja obcianskej Spracované programy na podporu

2015 spolocnosti na Slovensku do vyskumu neziskového sektora a podporu
roku 2020 a Akcény plan na verejnej diskusie, navrh mechanizmu
roky 2012 - 2013 / schvalené podpory obcianskej advokacie
uznesenim vlady SR ¢.68 z 22. | a watchdogov.
februara 2012 Vypracovand analyza poukazujuica na

potreby systémovosti a kontinuity
spoluprdace medzi verejnou spravou a
mimovladnymi neziskovymi organizaciami
vratane foriem jej financovania.

2017 Akény plan Koncepcie rozvoja | Momentalne v stave implementacie
obcianskej spolo¢nosti na
Slovensku na roky 2017 - 2018

Poucenia z predchadzajucich iniciativ

Prehlad negativnych skusenosti s doterajsimi snahami o reformu v danej oblasti.

Poucenia z predchadzajucich iniciativ
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http://www.minv.sk/swift_data/source/rozvoj_obcianskej_spolocnosti/na_stiahnutie/publikacie/Studia-sucasneho-stavu-OS.pdf
http://www.minv.sk/swift_data/source/rozvoj_obcianskej_spolocnosti/na_stiahnutie/publikacie/Studia-sucasneho-stavu-OS.pdf
http://www.minv.sk/swift_data/source/rozvoj_obcianskej_spolocnosti/na_stiahnutie/publikacie/Studia-sucasneho-stavu-OS.pdf
http://www.minv.sk/swift_data/source/rozvoj_obcianskej_spolocnosti/na_stiahnutie/publikacie/Studia-trendov-vyvoja-OS.pdf
http://www.minv.sk/swift_data/source/rozvoj_obcianskej_spolocnosti/na_stiahnutie/publikacie/Studia-trendov-vyvoja-OS.pdf
http://www.minv.sk/swift_data/source/rozvoj_obcianskej_spolocnosti/na_stiahnutie/publikacie/Studia-trendov-vyvoja-OS.pdf

Poucenia z predchadzajucich iniciativ

V porovnani s okolitymi krajinami V4 je na Slovensku citelny deficit institucionalnych
kapacit so zameranim na analyzu a monitorovanie neziskového sektora a obcianskej
spolo¢nosti ako svojho hlavného poslania. Na Slovensku neexistuju Specializované
pracoviska na akademickej pode, ktoré by sa programovo orientovali na vyskum
neziskového sektora, hoci viacero jednotlivcov v tejto oblasti publikuje. Ani pre jednu
organizaciu (a pravdepodobne aj jednotlivca) nepredstavuje systematicky dlhodoby
a koncepény vyskum neziskového sektora primarnu cinnost. V&désinou je jednou
z doplnkovych aktivit alebo sluzieb, ktoré realizuje.

Na Slovensku absentuje tiez databaza informacii, publikacii, vyskumov a prieskumov
o neziskovom sektore, ktord by zhromazdovala uz realizované Setrenia a analyzy v
tejto oblasti, pripadne umoznovala pristup k metodike a datovym suborom pre
porovnania v jednotlivych rokoch.

V obdobi rokov 2000 az 2013 doslo v prostredi slovenskej spolo¢nosti i neziskového
sektora k mnozZstvu zmien, ktoré ovplyvnili profildciu i d&innost neziskovych
organizacii. Niektoré aspekty tejto Cinnosti st empiricky skimané samostatnymi
vyskumnymi projektmi a sondami. Chyba vsSak komplexny uceleny obraz o
neziskovom sektore, ktory by nadviazal svojim charakterom na zistovania z polovice a
konca devéatdesiatych rokov.

Za uplynulé roky aj stat zmenil svoje politiky voci neziskovému sektoru a chybaja mu
relevantné data pre kvalifikované rozhodovanie o alokacii verejnych zdrojov do tohto
prostredia i pre zapajanie neziskového sektora do rieSenia zavaznych spoloCenskych
problémov.

Doterajsie investicie (vratane fondov EU)

Prehlad hlavnych investicii, ktoré sa realizovali v reformovanej oblasti za poslednych 10
rokov (zoznam hlavnych investicii zo Statneho rozpoctu a/alebo fondov EU - zoznam
projektov).

Nazov investicie Struéné vysvetlenie 2Zdroj finan- Ciastka [EUR]
ciel'ov investicie covania

Vypracovanie navrhu Uvodny navrh USV ROS 12 000 €

zakladneho ramca vyskumu, ako by mal

vyskumu, zameraného na | komplexny vyskum

zistovania socialno- vyzerat

ekonomického prinosu
neziskového sektora pre

spoloénost
Névrh zakladného l:a'mca Rozpracovanie USV ROS 7 000 €
vyskumu zameraného na dvodného navrhu

zistovanie socidlno-
ekonomického prinosu
neziskového sektora a
stavu a vyvojovych
trendov obdianskej
spoloc¢nosti
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https://www.minv.sk/swift_data/source/rozvoj_obcianskej_spolocnosti/na_stiahnutie/vyskum_milan/Vyskum%20Boris%20Strecansky_Navrh%20vyskumu%20MNO_12-2013.docx
https://www.minv.sk/swift_data/source/rozvoj_obcianskej_spolocnosti/na_stiahnutie/vyskum_milan/Vyskum%20Boris%20Strecansky_Navrh%20vyskumu%20MNO_12-2013.docx
https://www.minv.sk/swift_data/source/rozvoj_obcianskej_spolocnosti/na_stiahnutie/vyskum_milan/Vyskum%20Boris%20Strecansky_Navrh%20vyskumu%20MNO_12-2013.docx
https://www.minv.sk/swift_data/source/rozvoj_obcianskej_spolocnosti/na_stiahnutie/vyskum_milan/Vyskum%20Boris%20Strecansky_Navrh%20vyskumu%20MNO_12-2013.docx
https://www.minv.sk/swift_data/source/rozvoj_obcianskej_spolocnosti/na_stiahnutie/vyskum_milan/Vyskum%20Boris%20Strecansky_Navrh%20vyskumu%20MNO_12-2013.docx
https://www.minv.sk/swift_data/source/rozvoj_obcianskej_spolocnosti/na_stiahnutie/vyskum_milan/Vyskum%20Boris%20Strecansky_Navrh%20vyskumu%20MNO_12-2013.docx
https://www.minv.sk/swift_data/source/rozvoj_obcianskej_spolocnosti/na_stiahnutie/vyskum_milan/Vyskum%20Boris%20Strecansky_Navrh%20vyskumu%20MNO_12-2013.docx
https://www.minv.sk/swift_data/source/rozvoj_obcianskej_spolocnosti/na_stiahnutie/vyskum_milan/Finalna%20verzia%20Navrh%20ramca%20vyskumu.2017.docx?5a1bc8b099343
https://www.minv.sk/swift_data/source/rozvoj_obcianskej_spolocnosti/na_stiahnutie/vyskum_milan/Finalna%20verzia%20Navrh%20ramca%20vyskumu.2017.docx?5a1bc8b099343
https://www.minv.sk/swift_data/source/rozvoj_obcianskej_spolocnosti/na_stiahnutie/vyskum_milan/Finalna%20verzia%20Navrh%20ramca%20vyskumu.2017.docx?5a1bc8b099343
https://www.minv.sk/swift_data/source/rozvoj_obcianskej_spolocnosti/na_stiahnutie/vyskum_milan/Finalna%20verzia%20Navrh%20ramca%20vyskumu.2017.docx?5a1bc8b099343
https://www.minv.sk/swift_data/source/rozvoj_obcianskej_spolocnosti/na_stiahnutie/vyskum_milan/Finalna%20verzia%20Navrh%20ramca%20vyskumu.2017.docx?5a1bc8b099343
https://www.minv.sk/swift_data/source/rozvoj_obcianskej_spolocnosti/na_stiahnutie/vyskum_milan/Finalna%20verzia%20Navrh%20ramca%20vyskumu.2017.docx?5a1bc8b099343
https://www.minv.sk/swift_data/source/rozvoj_obcianskej_spolocnosti/na_stiahnutie/vyskum_milan/Finalna%20verzia%20Navrh%20ramca%20vyskumu.2017.docx?5a1bc8b099343
https://www.minv.sk/swift_data/source/rozvoj_obcianskej_spolocnosti/na_stiahnutie/vyskum_milan/Finalna%20verzia%20Navrh%20ramca%20vyskumu.2017.docx?5a1bc8b099343

Nazov investicie

ciel'ov investicie

Struéné vysvetlenie 2Zdroj finan- Ciastka [EUR]

covania

Rozsah reformného zameru

Cielom je ziskat prehlad o celkovom mozZnom rozsahu a dopade reformného zameru na
zaklade otazok uvedenych nizsie. Doplrite odpovede na relevantné otazky.

Otazka Stav

Aky je celkovy rozpocet, s ktorym
pracuje verejna sprava v oblasti, ktora je
predmetom reformného zameru (objem
financnych prostriedkov, s ktorymi sa

v ramci oblasti hospodari)?

Nevieme posudit vzhladom na
komplexnost a neinformovanost o)
zapojenych subjektoch verejnej spravy,
vratane Statnej spravy a samospravy
a neziskového sektora, pre ktorych to nie
je Specifickym cielom a ulohou.

Kolko zamestnancov verejnej spravy sa
venuje definovanym Usekom verejnej
spravy v oblasti reformného zameru?

VSetci zamestnanci verejnej spravy,
najma ide o zamestnancov legislativnych
odborov a analytickych jednotiek

Kolko sluzieb je roCne poskytnutych
v oblasti reformného zameru?

Nevieme posudit vzhladom na
komplexnost a neinformovanost o)
zapojenych subjektoch verejnej spravy,
vratane Statnej spravy a samospravy
a neziskového sektora, pre ktorych to nie
je Specifickym cielom a ulohou.

Aka je velkost (pocet regulovanych
subjektov) regulovanej oblasti?

Cca 60 tisic.

Aky je pocet institlcii verejnej spravy,
ktoré realizuju obdobné procesy?

Z pohladu tvorby verejnych politik, su
kompetencne prislusné vsetky rezorty.

Aky je pocet subjektov, ktoré vyuzivaju
sluzby?

Nevieme posudit vzhladom na
komplexnost a neinformovanost o)
zapojenych subjektoch verejnej spravy,
vratane Statnej spravy a samospravy
a neziskového sektora, pre ktorych to nie
je Specifickym cielom a ulohou.

2 Co je obsahom reformného zameru

Useky

Useky verejnej spravy, pripadne segmenty dotknuté reformnym zémerom (aj potencidlne
v buddcnosti, hoci v sulasnosti to nie je v plane). Predkladatel’ by mal vyplnit tie Useky,
ktoré su v jeho kompetencii, resp. poZiadal o rozsirenie Zakladného Ciselnika uUsekov
verejnej spravy a agend verejnej spravy.
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Obcdianstvo u00096, U0O0100, UOO101
Transparentnost U00096, U0O0101
Demokracia U00096, UO0100, UOO101

Pozn.: Segmenty predstavujui oblasti, ktorymi su napr. zdravotnictvo, vystavba,
spravodlivost, doprava a iné -zoznam segmentov a vybratych Usekov verejnej spravy sa
nachadza v prilohe P 2. Zoznam segmentov a v prilohe P 7. Zoznam usekov verejnej
spravy.

Sulad s prioritami OP EVS

Cielom je zachytit, ktoré z hlavnych priorit financovania OP EVS budd naplnené
projektom/projektmi, vychadzajucimi z reformného zameru.

Pouzitie
(X pre ano)

Hlavné priority financovania

= Zlepsit kvalitu verejnych sluzieb a riadenia ludskych zdrojov, zmensit
dopady politického cyklu na persondlne rozhodnutia, optimalizovat
vnltorné procesy a presmerovat zdroje k zakladnym dinnostiam VS
na uarovni Ustrednej Statnej spravy (napr. prostrednictvom
nezavislych funkénych preskimani) v sulade s komplexnou stratégiou
Reformy verejnej spravy.

= Posilfovat analytické kapacity pre rozvoj politik, zlepsit spravu dani a
kvalitu vydavkov.

= Zlepsit efektivnost a kvalitu obdianskopravnych konani, zabezpedit
vymahanie sudnych rozhodnuti a podporovat alternativne
mechanizmy rieSenia sporov. Modernizovat infrastruktiru a
organizaciu sudov.

= Znizit korupciu a zabezpedit transparentné a efektivne uplatfiovanie
pravidiel verejného obstaravania.

= Posilnit funkciu verejného dohladu obcianskej spolo¢nosti a posilnit
moznosti socidlnych partnerov a obclianskych organizacii prispievat k X
tvorbe verejnej politiky a monitorovaniu jej implementacie.

= Zlepsit nadnarodné a cezhraniéné aspekty riadenia slvisiace s
cezhrani¢nou kriminalitou a bezpeénostou vratane financovania
budovania kapacit v colnych systémoch.

3 V pripade, ze segment obsahuje viacero Usekov, je potrebné vsetky vpisat do

jedného pola tabulky.
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Ramcovy ciel reformného zameru

Struény popis ramcovych cielov, na ktoré sa reforma sustreduje (postaluje jeden ciel,
uvedte maximalne 3). Ramcovy ciel jasne pomeniva oblast, v ktorej realizaciou
projektovych aktivit bude potrebné dosiahnut zmenu.

Dosiahnutie
zmeny

(Postupné
/Vyrazné)

Ramcovy ciel’

Sucéastou reformy verejnej spravy je kvalitnejsia
tvorba verejnych politik. Kvalita tvorby verejnych
LepSia tvorba politik zavisi predovSetkym od existencie jasnych
verejnych politik. a participativne urcenych priorit, od exaktnych dat

a odbornych podkladov. K tymto datam patria aj Postupne
doteraz chybajuce uUdaje o neziskovom sektore
a trendoch vyvoja obcianskej spolo¢nosti.

LepSia tvorba Postupné

verejnych politik. | MoZnost kvalitného nastavenia participativneho
mechanizmu urcovania priorit pre verejné politiky
priamo suvisi so znalostou a Uzkou spolupracou
s obcianskou spolo¢nostou a neziskovym sektorom,
ktory sa v oblasti verejnych politik vyrazne
angazuje. HlbSie a lepSie poznanie obdianskej
spolo¢nosti a neziskového sektora je preto
zadkladnym predpokladom pre tvorbu kvalitnych
verejnych politik. Mapovanie a vyskum umoznia pri
tvorbe a implementacii  verejnych  politik
informovanejsiu  spolupracu a  racionalnejsiu
argumentaciu zalozenu na faktoch.
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Ramcovy ciel’

Dosiahnutie
zmeny

(Postupné
/Vyrazné)

LepSia tvorba
verejnych politik.

Neziskovy  sektor predstavuje  vyznamného
partnera pre verejny sektor. Spolupraca tychto
dvoch sektorov napomdze k lepSiemu rieSeniu
celospoloCenskych problémov a plneniu naro¢nych
Uloh v prospech obcanov Slovenska, o je v zaujme
obidvoch sektorov. V sUcasnosti plati, Ze neziskovy
sektor a verejny sektor maju este priestor na hlbsie
porozumenie a lepsie vzajomné spoznanie sa. Je
v zaujme verejného sektora poznat neziskovy
sektor hlbdie a aj vdaka tomu lepSie vyuzit jeho
kapacity a lepSie planovat aktivity, ktorych
sucastou sU aj organizacie neziskového sektora.
Vyskum neziskového sektora predstavuje
mechanizmus ziskavania relevantnych Gdajov pre
potreby lepSieho porozumenia neziskového sektora
samému sebe, efektivhejSej komunikacie s
verejnou spravou, kde neziskovy sektor poskytuje
dolezité sluzby (napr. zdravotnicke a socidlne
sluzby, aktivity v oblasti vzdeldvania, aktivity
v oblasti udrzatelného rozvoja) alebo figuruje ako
aktér verejnych politik, ale aj komunikacie so
$irokou verejnostou.

Postupné

LepSia tvorba
verejnych politik.

Cinnost neziskového sektora je nenahraditelna pri
odskusani a Startovani inovativnych premiérovych
rieSeni  spoloCenskych  problémov, pristupov
k otdzke udrzatelného rozvoja a nastrojov pre
lepsie zapojenia a aktivizaciu obcianskej
spolo¢nosti.  Verejné, Statne a samospravne
institlcie na tieto iniciativy ¢asto nemaju kapacity
alebo financ¢né prostriedky. Neziskovy sektor ma
potencidl byt primdrnym partnerom $tatu pri
realizacii tychto aktivit, nemda knim vsak
dostatocny pristup. Vystupy mapovania a vyskumu
neziskového sektora pomdzu vytvorit celostnejsi
obraz o stave a kapacitach neziskového sektora,
¢im prispeju k jeho transparentnosti, zvyseniu
kredibility ako socidlneho aktéra a zlepsia jeho
vhimanie verejnostou. V neposlednom rade
prispeju k budovaniu partnerstva medzi
neziskovym, verejnym a podnikatelskym sektorom.

Postupné

Lepsia tvorba
verejnych politik.

Prostrednictvom realizovania projektovych aktivit
oCakdavame vystupy prindsajuce data zamerané na
trendy VO VyVoji aktivneho obdianstva
a participacie. Rovnako oCakavame data
0 neziskovom sektore.

Postupné
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Dosiahnutie
zmeny

(Postupné
/Vyrazné)

Ramcovy ciel’

Tieto vystupy budl pouzité pri tvorbe Statnych
politik vo vztahu k udrzatelnému rozvoju, vratane
prislusnych legislativnych, financ¢nych a politickych
dimenzii a na vyvoj ekonomickych argumentov v
prospech partnerstva medzi statom a MNO.

Zvysovanie Vldda SR, spolocnost, ale aj samotny neziskovy | postupné
transparentnosti sektor sa pri posudzovani cinnosti neziskového
neziskového sektora opiera len o obmedzené Udaje, zalozené
sektora casto na neuplnych, nepresnych resp.

subjektivnych informacii. Ziskanim, zverejiiovanim
a analyzovanim informacii a dat sa zvysi Uroven
poznania neziskového sektora a tym aj jeho
transparentnost.  Transparentnost  neziskového
sektora spolu s transparentnostou ¢innosti verejnej
spravy su zakladnym predpokladom na zvysSovanie
vzajomnej dévery a zlepSenia spoluprace.

ZvySovanie Mimovladne neziskové organizacie plnia v | postupné
povedomia o | spolo¢nosti mnozstvo doélezitych funkcii a casto
neziskovom dokonca realizuju verejnoprospesné aktivity, ktoré
sektore a | nedokaze zmysluplne a dostatoéne naplnat stat. v
obcianskej zdujme vytvarania priaznivého prostredia pre
spolocnosti rozvoj tychto aktivit je dolezité, aby sa informacie o

¢innosti neziskového sektora, ale aj celej
obcianskej spolo¢nosti dostali na verejnost, do
médii, na akademickd podu, ...

Stanovenie konkrétnych meratelnych cielov a ukazovatelov pre reformny
zamer

V tejto Casti sa uréuju ciele®, ktoré by mali byt dosiahnuté prostrednictvom realizécie
reformného zameru (a ich prepojenie na Specifické ciele a typy aktivit OP EVS a OP II).
Zaroveri su definované meratel'né ukazovatele reformy (KPI°), ich vychodiskové
a cielové hodnoty pre meranie Uspesnosti projektovych aktivit vo vztahu k cielovému
roku. Tieto meratelné ukazovatele uvedené v tabulke niZSie nevychadzaju z OP II
alebo OP EVS, ale su priamo napojené na sledovanie meratelného ciela alebo cielov
reformy, atym padom sluZzia na priebezné vyhodnocovanie Uspesnosti reformy
a reformnych aktivit. Kltic¢ové je tieZ v projekte nastavit spravny zber dat pre meratelné
ukazovatele reformy a ich vyhodnocovanie.

Kazdy ciel musi byt:
= Specificky
= Meratelny (urcenie meratelnych ukazovatelov)
=  Ambicidzny (odzrkadlovat ambiciu vzhladom na stanovenu klt¢ovi ambiciu)
= Dosiahnutelny
= Casovo ohrani¢eny (urcenie ¢asu, kedy bude ciel napineny)

> KPI (Key Performance Indicators) - klucové indikatory vykonnosti, ktoré

vyjadruju pozadovanu vykonnost (kvalitu, efektivnost alebo hospodarnost) vo vztahu
k priradenému procesu, sluzbe, organizacii.
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KPI Sucasna Cielova Ciel'ovy

(meratel'ny ukazovatel’) @ hodnota hodnota

Pilotna tvorba | Verejna politika tvorend s |0 4 2020
verejnych politik | vyuzitim ziskanych dat

s vyuzitim

ziskanych dat

Vyuzitie ziskanych | Navrh na Upravu Jednotnej | O 1 2020
sklsenosti metodiky na posudzovanie

z vyskumu aj | vybranych vplyvov

Z realizovanej

pilotnej tvorby

verejnych politik na
zlepSenie pravidiel
regulacie

Spébsob zberu a vyhodnocovania dat pre ukazovatele (KPI)

Nazov indikatora Verejna politika tvorena na zaklade vyuzitych dat

Cielova hodnota 4

: . Vystupy (analyzy, resp. navrhnuté verejné politiky) od
Akym sposobom woll zapojenych analytickych jednotiek (4 - MF SR, MV SR,
budu ziskavat data~ MPSVaR SR, MH SR)

Vychodiskova 0
hodnota indikatora

STUEELECEBIUBEIN Planované zapojenie 4 analytickych jednotiek na 4
odhadnuty buduci rezortoch
VYyV0j?

Navrh na uUpravu Jednotnej metodiky na

Nazov indikatora posudzovanie vybranych vplyvov

Cielovd hodnota 1

Akym spdsobom sa Vystup — dokument s navrhom na Upravu Jednotnej metodiky
budl ziskavat data? (vytvorenie novej dolozky, resp. Uprava existujlcich)

Vychodiskova 0
hodnota indikatora

Akym spdsobom je
odhadnuty buddci Jeden z cielov projektu, naplanovana aktivita

vyVvoj?
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Naplnenie cielov operacného programu Efektivna verejna sprava

Cielom tejto casti je indikovat, ktoré z hlavnych priorit OP EVS budd naplnené
projektom/projektmi.

Specificky ciel’ OP .6 Pouzitie
T aktivit i
EVS YPY (X pre ano)
Procesy, systémy a politiky X
Zjednodusenie administrativnych procedur,
odstranovanie byrokracie a znizovanie regulacného
zatazenia
Analyza procesov X
1.1 Skvalitnene Skvalitnenie sluzieb VS X
systemy
a optimalizované Zvy3enie dostupnosti verejnych sluzieb
procesy VS

Budovanie a posilfiovanie institucionalnych kapacit

Zavedenie systémov riadenia kvality

Vzdeldvanie zamestnancov

Prieskum spokojnosti klientov

Elektronizacia verejnych sluzieb

Zefektivnenie a zjednotenie vyberu dani a cla

Optimalizacia sektorovych politik a metodoldgii

Zapajanie socialnych a ekonomickych partnerov X
a MNO do pripravy, implementacie a hodnotenia
procesov vo VS

Podpora medzinarodnej spoluprace X

Znizovanie korupcie vo VS

Posilnenie systému nezdavislého auditu formou
vykonavania kontroly

Podpora preventivnych a represivnych opatreni
v boji s korupciou

Posilnenie podpory MNO v dohlade nad verejnymi X
subjektmi
Implementacia hodnotenia dopadu regulacnych X

ramcov v procese tvorby a optimalizacie politik VS

Zapajanie zamestnancov do tvorby reformnej X
politiky

6 BlizSi popis typov aktivit vratane prikladov aktivit je uvedeny v dokumente

Operacny program Efektivnha verejnd sprava zverejneny na webovom sidle OP EVS,
WWW.0pevs.eu.
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Specificky ciel’ OP .6 Pouzitie
T aktivit

EVS YPYy (X pre ano)
Podpora vyuzivania potenciadlu miest a obci pri X
plneni vzdelavacich, socialnych

a environmentalnych uUloh v spolo¢nosti

Opatrenia smerujuce k vytvoreniu predpokladov
na elektronizaciu verejnych sluzieb

Aktualizacia jednotnej metodiky na posudzovanie X
vybranych vplyvov

Zavedenie povinnych konzultacii s dotknutymi X
subjektmi

Identifikovanie alternativnych rieseni X

Institucionalizovanie kontroly kvality posudenia
vplyvov vytvorenim stalej pracovnej skupiny

Povinné preskiimavanie navrhovanych zmien X

RieSenie klacovych tém a institutov
zabezpecujucich budovanie statnej sluzby

Vyberové konania

Vytvorenie koncepcného systému kontinudlneho
celozivotného vzdeldvania
1.2 Modernizované

RLZ a zvysené | Zjednotenie a zefektivnenie systému pomocou
kompetencie zjednotenej stratégie RLZ v Statnej sluzbe
zamestnancov

Zvysovanie transparentnosti a nezavislosti

Podpora analytickych kapacit a tvorby verejnych
politik

Specifické vzdelavacie opatrenia

Hodnotenie dopadov regulacnych ramcov

Koordinacia a participacia

Ochrana finan¢nych zaujmov

ZvysSovanie informovanosti zamestnancov VS
o politikach zameranych na zmiernovanie
a prispésobenie sa zmenam klimy

Posilfiovanie kapacit a kompetentnosti pracovnikov
VS vo vybranych oblastiach

Vytvorenie analytickej jednotky na vykonavanie
RIA

Tréningové a Skoliace aktivity
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Specificky ciel’ OP

EVS

Typy aktivit®

Zabezpecenie vymeny skulsenosti a informacii
medzi organmi VS (vytvorenie pracovnej platformy
podporenej budovanim centralneho informacného
systému statnej sluzby)

Pouzitie
(X pre ano)

Verejny dohlad

Korupcia a transparentnost

Elektronizacia procesov

1.3 Transparentné a
efektivne

Posilfovanie kapacit

uplatfiovanie
pravidiel verejného
obstaravania

a dosledné

Tvorba jednotlivych politik verejného obstaravania
podporujucich oblasti zamestnanosti, inovacii
a environmentdlnych pristupov

uplatfiovanie

Pilotné projekty

principov 3E

Vyhotovovanie databaz

Zohladnenie socidlneho aspektu vo verejnom
obstaravani; podpora zeleného verejného
obstaravania

Daldie vzdeldvanie v oblastiach inovacii
a optimalizovanych politik a postupov verejného
obstaravania

Zvysenie dostupnosti nastrojov podpory
v kontexte verejného obstaravania
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Specificky ciel’ OP Pouzitie

Typy aktivit®

EVS (X pre ano)
2.1 Zvysena Reforma $truktUry a optimalizécia procesov v
efektllvnost sudneho stdnictve
systému
Vzdelavanie
Rozpoctové planovanie
Riadenie ludskych zdrojov
2.2 ZvySena ManaZment kvality

kvalita a posilnena
nezavislost sidneho
systému Poskytovanie pravnej pomoci

Elektronizacia sudneho spisu a vymeny informacii

Informacné centra sudov

Kvalita sudnych rozhodnuti

Modernizacia vzdelavania

Hodnotenie dopadov regulacii

Skvalitnenie legislativnej ¢innosti

Zjednodusenie a sprehladnenie pravneho poriadku

Systém monitorovania a evaludcie kvality

Strategické planovanie

Alternativne metody rieSenia sporov

Transparentnost a nezavislost sudnictva

VVzdeldvanie zamerané na ziskanie zrucnosti
v pouzivani  elektronického  sudneho  spisu
a sudneho manazmentu

Zapojenie mimovladneho sektora do
monitorovania a hodnotenia

Zapojenie mimovladneho sektora do legislativneho
procesu

Zapojenie mimovladneho sektora do legislativheho
procesu

Naplnenie cielov operacného programu Integrovana infrastruktura
Cielom tejto &asti je definovat, ktoré z hlavnych priorit OP II budd naplnené
projektom/projektmi a prispeju k naplrianiu ukazovatelov stanovenych v OP II.

Poznémka: Nie kaZdy reformny zdmer musi prispievat’ k naplfianiu cielov OP II, ked%e pre
realizaciu niektorych reformnych zémerov nie je nevyhnutné realizovat IKT projekty.
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S ificky ciel’ Pouzitie
Specificky ciel Ukazovatel” ’
OP II (X pre ano)
Celkova spokojnost podnikatelov so sluzbami
eGovernmentu

Celkové pouzivanie sluzieb eGovernmentu
podnikatelmi

7.3 Zvysenie kvality,

dtandardu a Pocet novych zjednodusenych zivotnych situdcii
dostupnosti pre podnikatelov, realizovanych kombinaciou
eGovernment elektronickych sluzieb

sluzieb pre

Pocet novych cezhrani¢nych sluzieb pre

podnikatelov - /
podnikatelov

Podiel dodatocnych elektronickych sluzieb pre
podnikatelov, ktoré je mozné riesit mobilnou
aplikaciou

Celkova spokojnost ob¢anov so sluzbami
eGovernmentu

Celkové pouzivanie sluzieb eGovernmentu

7.4 Zvygenie kvality, | °Pcanmi

Standardu a
dostupnosti
eGovernment
sluzieb pre obcanov

Pocet novych zjednodusenych zivotnych situacii
pre obc¢anov, realizovanych kombinaciou
elektronickych sluzieb

PocCet novych cezhrani¢nych sluzieb pre ob¢anov

Podiel dodatocnych elektronickych sluzieb pre
obcéanov, ktoré je mozné riesit mobilnou aplikaciou

Priemerna doba vybavenia podania v rozhodovacej
¢innosti

Pocet novych optimalizovanych Usekov verejnej

7.7 Umoznenie ,
spravy

modernizacie a

racio_nal_izéci,e Dodatoény pocet Usekov verejnej spravy, v
verejnej spravy IKT | ktorych je rozhodovanie podporované analytickymi
prostriedkami systémami

Pocet dodato¢nych centrdlne vyuzitych podpornych
systémov vnutornej spravy v ramci ISVS

Pridana hodnota reformy

Aj v pripade problematického, & nedostatocného dosahovania meratelnych cielov je
potrebné mat na zreteli mordlny zdvézok a pridant hodnotu reformy. V tejto Casti je

/ Aktualny Ciselnik meratelnych ukazovatelov je zverejneny na

http://www.partnerskadohoda.gov.sk/metodicke-pokyny-cko/.
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potrebné definovat oéakavané vysledky, na zaklade ktorych bude posudzovana uspesnost
realizacie reformy. Pridana hodnota reformy mézZe byt ovela Sirsia a rozsiahlejsia, ako je
uroven detailu dana v operacnych programoch.

Pridana hodnota reformy

KvalitnejSia verejnd sprava ma pozitivny dosah na fungovanie celej spolocnosti.
Prostrednictvom strategického planovania a kvalitnejSej tvorby verejnych politik,
ktoré sa opieraju o jasne stanovené priority a presné a relevantné data, budu
dosiahnuté stabilnejsie, dlhodobejsie a kvalitnejsie vysledky.

Spoloc¢nost sa stazuje na tzv. inflaciu zédkonov, t. j. prudky rast novych zdkonov a ich
noviel. Prostrednictvom strategického planovania a ,data driven" politik
prispejeme k stabilite legislativheho prostredia.

Zverejnovanim a pristupniovanim informacii sa buduju zaklady dévery - medzi Statom
a obcianskou spolo¢nostou. Len vzdjomnym poznanim sa a porozumenim je
mozné hladat cesty na spoloéné (participativne) rieSenia spolocenskych
problémov.

Prinos pre verejni spravu

Verejnd sprava skvalitni svoje sluzby, pretoZze sa bude moéct opierat o odbornejsie
verejné politiky, zalozené na exaktnych datach o trendoch vyvoja obcianskej
spoloc¢nosti a o neziskovom sektore. Verejna sprava viac spozna neziskovy sektor
a obcdiansku spolo¢nost, ¢&o prispeje k zlepSeniu spoluprace vsetkych
zucéastnenych strdn. Tato skutoénost bude oporou pri prehlbovani vzajomnej
dovery tychto dvoch sektorov. Vysledkom bude lepSia spolupraca verejného
a neziskového sektora. Zaroven sa vytvori priestor na vytvaranie partnerstiev,
vdaka ¢omu sa bude méct neziskovy sektor viac a lepSie podielat na dodrziavani
principu participativnej tvorby a realizacii verejnych politik. Analytické jednotky
ziskaju relevantné data pri hodnoteni navrhov verejnych politik v ich sektore.

Prinos pre obc¢ana

Déata o stave neziskového sektora pomdézu verejnej sprave tvorit kvalitnejsie verejné
politiky v stlade s principom ,data driven policy", ¢im zvysia déveryhodnost ob&anov
v rozhodnutia verejnej spravy. Obcan sa oslobodi od neoverenych manipulativnych
a zavadzajucich informdacii, ktoré maju propagandisticky a niekedy konspiracny
charakter. Vysledné data projektu zvySia informovanost obcdana a posilnia jeho
doveru v institlcie verejnej spravy a neziskovy sektor.

Data o vyvojovych trendoch a stave obcianskej spolocnosti podstatne zvysia
informovanost celej spolo¢nosti, nielen vybranych obcanov - odbornikov, ktori sa
tejto téme venuju profesiondlne. Kazdy obdan tejto spolo¢nosti ma pravo poznat
a spoznavat spoloénost a vediet si planovat svoje miesto a buducnost v spoloénosti,
v ktorej zije a bude zit.

Ocakavané dopady

Zoznam ndkladov, prinosov a pripadnych inych dopadov, ktoré sa daju oclakavat pre
jednotlivé cielové skupiny.
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in®  Dopady

Institicie a subjekty Statnej | ZlepSenie informovanosti a obcianskej participacie,
spravy a tym aj pripravy a tvorby strategickych
dokumentov, pldnovania a realizacie politik na
celostatnej urovni.

Samospravne kraje, obce a | ZlepSenie informovanosti a obcianskej participacie, a
mesta tym aj pripravy a tvorby strategickych
dokumentov, pldnovania a realizacie politik na
regionalnej a miestnej Grovni.

Verejnost, mimovladne | zjepgenie informovanosti o neziskovom  sektore
organizacie, podnikatelia a vyvojovych trendoch rozvoja obcianskej spoloénosti,
¢o posilni istotu pri rozhodovani sa a planovani ich
osobnych aktivit, alebo c¢innosti ich mimovladnych
organizacii, resp. aktivit podnikatelskych. ZvySenie
Urovne spoluprace medzi mimovladnymi
organizaciami a verejnymi a statnymi institiciami.

Pozn.: Zoznam cielovych skupin sa nachadza v prilohe P 3. Zoznam cielovych skupin.

3 Ako zrealizovat reformny zamer

Organizacné zabezpecenie

V tejto Casti sa presne deklaruje mandat na realizaciu reformného zameru a taktiez
pripravenost kapacit na uspesnu realizdciu reformnych aktivit.

Zdbévodnenie vyuZitia narodného projektu a vylucenia vyberu projektu
prostrednictvom vyzvy

Zdévodnenie vyuzZitia narodného projektu a vylucenia vyberu projektu prostrednictvom
vyzvy, t. j. pre¢o narodny projekt a nie dopytovo orientovany.

Zdovodnenie narodného projektu

Nazov cielovej skupiny (napr. FO, PO, znevyhodnené skupiny a pod.).
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Zdovodnenie narodného projektu

Narodny projekt je nastroj na zabezpecenie odborného timu, ktory pripravi navrh
presnych poziadaviek a celkového planu realizacie vyskumu neziskového sektora
a vyvojovych trendov obcianskej spoloCnosti. Z principu strategického planovania
ziskavania dat celkového vyskumu, tuto ¢innost nie je mozné rozdelit medzi viacerych
prijimatelov, ani preniest na externé organy.

Narodny projekt je najvhodnejsim rieSenim, pretoze rozdrobenie cielov uvedeného
vyskumu do viacerych dopytovych projektov by bolo riskantnym roztrieStenim
vyskumu, ktorého jednotlivé ¢asti by mohli byt nie len nekompatibilné ale aj réznej
odbornej kvality. Nastavenie priorit pre verejné politiky, ako aj nastavenie
mechanizmu pre zvySenie obdianskej angaZovanosti musi taktiez vychadzat
z jednotného narodného projektu na centralnej Urovni.

Zdbévodnenie prijimatela narodného projektu a dévod jeho urcenia

Zdbvodnenie a uréenie, z oho vychddza kompetencia realizovat predmetnu reformnt
iniciativu.

Zdovodnenie prijimatel’a narodného projektu

Do kompetencie Uradu splnomocnenca vlddy SR pre rozvoj obcianskej spoloénosti
(USVROS) patri okrem iného aj ,prispiet k tomu, aby zainteresovani aktéri z
verejného sektora, podnikatelského sektora, politickej sféry a médii, ako aj sSiroka
verejnost lepSie rozumeli potrebe a vyznamu obcianskej spolocnosti, aby sa citili jej
sucastou a aby s riou intenzivnejsie komunikovali. Institut splnomocnenca ma zarover
podporit to, aby tito aktéri prostrednictvom partnerskych vztahov umoZzriovali rozvoj
mechanizmov obcianskej participacie."®

USVROS je jediny poradny orgadn vlady pre oblast rozvoja obcianskej spolo¢nosti,
ktory jednotne, komplexne a kompetencne realizuje aktivity slUziace na rozvoj
obcianskej spoloCnosti. Je preto najvhodnejSim orgdnom pre zastreSenie vyskumu
neziskového sektora a vyvojovych trendov obcianskej spolo¢nosti.

Test kapacitnej pripravenosti

- p Pouzitie Stru¢né zdovodnenie
Kategoria Otazka k
(X pre ano)
. . Existuje systematické

Zakladne vyhodnotenie vykonnosti
vychodiska pre | y danej oblasti?
realizaciu — — ;
reformného Su identifikovane faktory,
zadmeru ktoré zasadne ovplyvnuju

vykon v oblasti?

o Uznesenie vlady SR 134/2011:

http://www.rokovania.sk/File.aspx/ViewDocumentHtmIl/Mater-Dokum-
128735?prefixFile=m
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Pouzitie Strucéné zdovodnenie
(X pre ano)

Kategoria

Existuje organizacna
jednotka, ktora sa venuje
monitoringu vykonnosti
danej oblasti? Ak ano,
aké ma kapacity?

Navrh predkladaného
reformného zameru sa
opiera o Koncepciu

Existuje stratégia pre X rozvoja ob&ianskej

reformu v danej oblasti? spoloénosti na Slovensku
na roky 2012 - 2020 a jej
akcéné plany.

Su zapojené relevantné
organizacie, ktoré sa
budu podielat na
realizacii reformnych SU SR, MV SR, MF SR, MH

aktivit, resp. ich X SR, MPSVaR
sudinnost je definovana

strategickymi
dokumentmi na podporu
reformy?

Navrh reformy

Existuje organiza¢na
jednotka, ktora sa venuje X USV ROS, 7 zamestnancov
priprave reformy? Ak

ano, aké ma kapacity?

Akcny plan Koncepcie

Existuje akcny plan pre rozvoja ob&ianskej
realizaciu reformy X spolocnosti na Slovensku
v danej oblasti? na roky 2017 - 2018.
Existuje organiza¢na
Realizacia jednotka, ktora sa venuje X USV ROS, 7 zamestnancov
reformy realizacii reformy? Ak

ano, aké ma kapacity?

Je organizacne oddelena
priprava stratégie

a navrh politik od
realizacie reformy?

Pozn.: ,Kapacita" je v texte chapana ako persondlna kapacita (pocet zamestnancov
zapojenych do realizacie reformy).

Realizacna jednotka

Popis organizac¢nej jednotky, ktord bude realizovat reformné aktivity.
USsVv ROS
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MV SR

navrh politik, spolupraca, inovacia

projektovy manazér, finanény manazér, expert na verejnu
spravu, datovy analytik, expert v oblasti reformy VS, garant
aktivit, metodik

Pozn.: Priklady funkcii a pracovnych pozicii sa nachadzaju v prilohe P 4. Zoznam funkcii
a v prilohe P 5. Zoznam pozicii.

Vyber pristupu
Stratégia implementacie

Vyber hlavného pristupu k realizacii reformy v danej oblasti. Pristupy je mozné
kombinovat.,

Pouzitie
(X pre ano)

Centralizacia - funkcia verejnej spravy bude optimalizovana centralnym

riadenim, metodickou podporou a vyuzivanim zdielanych prostriedkov. X

Dovera v expertov - zabezpecia sa podmienky pre reformu, pricom X
samotny navrh fungovania bude ponechany na odbornikov v segmente.

Hierarchia a stanovenie ciel'ov - centrdlne sa stanovia ciele
a meratelné ukazovatele a Uspe$nost bude pravidelne kontrolovana X
a manazovana.

Podpora vol'by a konkurencie - klientom sa ponikne moznost redlnej
volby, ¢o podnieti konkurenciu a zlepSovanie sluzieb.

Prenesenie kompetencii a transparentnost - pristup spodiva

v preneseni kompetencii na manazérov blizko linie poskytovania sluzby,
pricom dbéraz bude kladeny na transparentné publikovanie otvorenych dat
o vykonnosti a zodpovednost za vysledky.

Outsourcovanie sluzby - Stat prevezme regula¢nu Ulohu (stanovi
pravidld) a samotna sluzba bude poskytovana sikromnym sektorom
(napriklad systém poukazov).

Pozn.: Jednotlivé pristupy su blizsie vysvetlené v prilohe P 6. Zoznam pristupov.

Opatrenia

Vyber opatreni, ktoré budu aplikované poclas realizacie reformy (modré polozky su
aktivity definované v OP II).

Pouzitie
(X pre ano)

Kategoria Opatrenie / Aktivity

Realizacia analyzy a auditu suc¢asného stavu
Optimalizacia procesov - identifikacia oblasti na zlepsSenie

procesov a sluzieb Zjednodusenie procesov a sluzieb pri vyuziti
poznatkov behaviordlnej vedy

Komu organizacna jednotka zodpoveda.
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Kategoria

Opatrenie / Aktivity

Pouzitie
(X pre ano)

Prenos osvedcenych praktik zo zahranicia

Podpora poskytovania sluzieb ako zivotnych
situacii

Odstranenie vecnej a Uzemnej prislusnosti

Navrh novych procesov vo forme procesnych
map

Zavedenie merania spokojnosti so sluzbami

Zavedenie riadenia kvality a merania vykonnosti
na zaklade vykonnostnych ukazovatelov (KPI)

Zapojenie komunity do navrhu sluzieb

Zavedenie poskytovania sluzieb cez klientske
centrd

Vyuzivanie dat pri zlepSovani kvality a rozsahu
sluzby

Zavedenie porovnavania dosahovanych
vysledkov (benchmarking)

Podpora partnerstva: zapojenie verejnosti do
monitorovania vykonnosti a efektivity procesov
a sluzieb

IT nastroje pre
optimalizaciu
procesov a sluzieb

Kompozicia elektronickych sluzieb do
zjednodusenych zivotnych situacii

Implementécia systému pre realizdciu procesov
obsluhy obc¢anov a manazment elektronickych
uloh vo VS

Implementdcia optimalizovanych procesov na
usekoch vykonu spravy

Podpora manazmentu kvality VS

Analyza oblasti vhodnych pre inovacie a
proaktivitu

Implementacia proaktivnych elektronickych
sluZieb a rieSeni

Implementacia sluzieb s vysokou pridanou
hodnotou, vratane aktivit smerujucich k podpore
kreativneho priemyslu

Implementacia sluzieb spojenych s investicnymi
prileZitostami

Zavedenie sluzieb a aplikacii pre mobilny
government

Vytvorenie koncepcie pre vytvaranie a
vyuzivanie otvorenych dat a implementacia
nastrojov pre vytvaranie otvorenych dat

RieSenie cezhrani¢nej kompatibility
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Kategoria

Pouzitie

Opatrenie / Aktivity 0% e S

Rozvoj zjednoduseného pristupu k informaciam a
sluzbam VS pre znevyhodnené skupiny

Zavedenie nastrojov pre podporu asistovaného
Zivota a telemediciny

IT nastroje pre
podporu partnerstva

Implementacia systémov pre tvorbu a zdielanie
znalosti (kolaborac¢na platforma na vymenu
znalosti)

LepSi navrh stratégii
a politik

Zavedenie novych metdd zberu dat a X
monitoringu

Navrh analytickych produktov a urcenie X
spdsobov, ako sa budu pouzivat a zverejriovat

Zavedenie manazmentu znalosti

Vypracovanie stratégie pre danu oblast X

Posilnenie kapacit

Podpora partnerstva: zapojenie verejnosti do
navrhu politik

Prenos medzinarodnych sklsenosti
a medzinarodna spolupraca

IT nastroje pre lepsi
navrh politik
a stratégii

Implementacia analytickych informacnych
systémov

Implementacia systémov pre tvorbu a zdielanie
znalosti (pre simulacie dopadov politik)

Datova integracia informacnych systémov VS

LepSie regulacie -
hodnotenie dopadov
regulacnych ramcov
(RIA)

Navrh novych metodik pre posudzovanie vplyvov
vo vybranej oblasti

Zavedenie systému pre centralne posudzovanie
vplyvov (vratane zriadenia komisie)

Zavedenie hodnotenia kvality posudzovania
vplyvov

Prehodnotenie vplyvov pre platné regulacie
a navrh opatreni pre zlepsSenie regulacie

Podpora partnerstva: Zapojenie verejnosti do
posudzovania vplyvov - konzultovanie verejnosti

Posilnenie kapacit analytickej jednotky

IT nastroje pre
lepsie regulacie
(RIA)

Implementacia analytickych informacnych
systémov

Implementacia systémov pre tvorbu a zdielanie
znalosti

Datova integracia informacnych systémov VS

Optimalizacia
vnutornych funkcii

Realizacia analyzy a auditu suc¢asného stavu
procesov - identifikacia oblasti na zlepSenie
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Kategoria

Opatrenie / Aktivity

Pouzitie
(X pre ano)

VO verejnej sprave

Navrh novych procesov vo forme procesnych
map

Poskytovanie spolocnych sluzieb vo verejnej
sprave

Vyuzivanie spolo¢nych sluzieb vo verejnej sprave

Zlepsenie vyuzivania dat pri operacnom

rozhodovani X
Reforma riadenia ludskych zdrojov
Komplexné vzdelavanie zamestnancov verejnej
spravy
IT nastroje pre Nasadenie konsolidovanych podpornych a
optimalizaciu administrativnych informacnych systémov
vnutornych funkcii verejnej spravy (formou SaaS)
Lepéi dozor nad Zavedenie novych metdd zberu dat a »

regulovanym
prostredim

monitoringu

Vyuzitie preventivnych principov

IT nastroje pre lepsi
dozor nad
regulovanym
prostredim

Implementacia optimalizovanych procesov pre
posudzovanie zhody s regulaciami

Eliminacia korupcie

Posilnenie nezavislého auditu

Posilnenie nezavislosti a kontroly v oblasti
verejného obstaravania

Zavedenie novych metdd boja proti korupcii
prostrednictvom sofistikovanych analyz
a spracovania data

Podpora verejného dohladu nad verejnym
obstaravanim

IT nastroje pre
eliminaciu korupcie

Implementacia nastrojov pre vytvaranie
otvorenych dat (o auditoch a verejnych
obstaravaniach)

Nasadenie konsolidovanych podpornych a
administrativnych informacnych systémov
verejnej spravy (systémy pre podporu verejného
obstaravania)

Implementacia analytickych informacnych
systémov a systémov pre tvorbu a zdielanie
znalosti v oblasti odhalovania podvodov a
rizikovych analyz

LepSie sudnictvo

ZjednodusSenie legislativneho poriadku

Rozvoj a podpora alternativnych sp6sobov
rieSenia sporov

Zavedenie manazmentu kvality sidov
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Pouzitie
(X pre ano)

Kategoria Opatrenie / Aktivity

Modernizacia systému vzdeldvania sudcov

Zefektivnenie vnutorného fungovania sudov
(rozpoctové planovanie, strategické planovanie,
riadenie ludskych zdrojov)

Zlepsenie poskytovania pravnej pomoci

Zavedenie elektronického sidneho spisu

IT nastroje pre Implementacia analytickych informacnych
lepsie sudnictvo systémov pre podporu rozhodovania v sidnych
konaniach a manazmente sudov

Dalsie opatrenia

Prehlad dalsich Specifickych opatreni (napr. realizovanych v ramci inych operacnych
programov), ktoré su v sulade s projektmi tohto reformného zameru a s OP EVS:

Dalsie opatrenia

4 Ako naplanovat realizaciu reformy

Sustava zapojenych organizacii a ich jednotiek
Zapojené organizacie

Garant reformného zameru

Organizacia VS Oblast zapojenia pri realizacii reformy

USV ROS USV ROS bude odbornym garantom pripravy, navrhu a realizacie
samotného vyskumu neziskového sektora a vyvoja obcianskej
spolocnosti.

Spolupracujlce subjekty

- Spolupraca pri ziskavani a zbere dat + ich
SU SR vyhodnocovanie, navrh na zavedenie
satelitného uctu MNO

Analytické tvorba navrhov na vyuzivanie dat pri
jednotky analytickej c¢innosti a tvorbe verejnych politik,
pilotna tvorba verejnych politik

MF SR, MH SR,
MPSVaR SR, MV SR
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Pozn.: Medzi spolupracujucimi subjektmi méZu byt uvedené aj organizacie, ktoré nepatria
pod verejnu spravu, ale budu sa spolupodielat na realizacii reformnych aktivit.

Pouzivatelia (subjekty, ktoré bud( benefitovat z aktivit reformného zadmeru alebo
vyuzivat jeho vystupy).

Pouzivatelia Oblast pouzitia vysledkov reformy

Organy verejnej Priprava a tvorba strategickych dokumentov. Planovanie
spravy (statna verejnych politik. Posilnenie spoluprace s neziskovym sektorom.
sprava, regiondlna |Tvorba partnerstiev s odbornou a Sirokou verejnostou. Vyuzitie
a miestna novych doteraz skrytych moznosti verejnej spravy a taktiez
samosprava) neziskového sektora.

Investori Planovanie a priprava investi¢nych zamerov.

ZvySend moznost participacie pri tvorbe a realizacii verejnych

Verejnost politik, obzvlast v oblasti udrzatelného rozvoja.

vytvorenie celostnejsieho obrazu o stave a kapacitach
neziskového sektora, zvysenie jeho kredibility a transparentnosti.
LepSia vyuZitelnost odbornych kapacit neziskového sektora,
tvorba partnerstiev, vytvaranie spoluprace smerujucej k
lepSiemu rieSeniu celospolo¢enskych problémov v prospech
obcanov Slovenska,

Neziskovy sektor

Tvorba vyskumov, vyskumnych prac, analyz, progndz, metodik,
Akademicka obec vzdelavania, vyskumnych materidlov a rozvoj dalSich teorii
o obclianskej spoloc¢nosti

Média Tvorba medidlnych vystupov, studii, ¢lankov a analyz
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Pouzivatelia Oblast pouzitia vysledkov reformy

Silné stranky

Aké su silné stranky organizacného zabezpecenia reformného zameru?

Silné stranky

Politickd podpora a opora v schvalenych strategickych dokumentoch  Koncepcia
rozvoja obcianskej spolo¢nosti na Slovensku na roky 2012 - 2020 a prislichajuce
Akcné plany Koncepcie rozvoja obcianskej spolocnosti)

Exkluzivne postavenie Uradu splnomocnenca vlddy SR pre rozvoj obcianskej
spolo¢nosti vo vztahu k predstavitelom verejnej spravy, neziskového sektora
a obcianskej spolo¢nosti. Urad splnomocnenca vlddy SR pre rozvoj obcianskej
spoloCnosti sa systematicky a dlhodobo venuje témam participativhej tvorby
verejnych politik, usiluje sa prepdjat a zosietovat zastupcov Statnej spravy so
zastupcami obclianskej spolo¢nosti.

Prave vo vztahu k verejnym politikdm a rozhodnutiam smerom k neziskovému
sektoru je nevyhnutné opierat tieto rozhodnutia a ndvrhy nielen o politické,
ideologické ¢&i zdujmové Gvahy alebo pocity, ale tieto ndvrhy a rozhodnutia podrobovat
predovsetkym pohladu vychadzajucemu z relevantnych dat, faktov a empirického
poznania tohto prostredia.

Slabé stranky

Aké su slabé stranky organizacného zabezpecenia reformy - ktoré organizacné prvky je
potrebné posilnit a preco?

Slabé stranky

Sucéasny nedostatok dat, ktoré mozno porovnat so ziskanymi datami.

Siroky zéber vyskumu neziskového sektora a trendov vyvoja obcianskej spolo¢nosti.

Je potrebné posilnit Statisticky Grad SR pri navrhovani a realizovani ,satelitného Gctu®.
Je tu ich ochota a pristup, ale aktualne nemaju personalne a finan¢né kapacity na
zavedenie satelitného uctu.
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Plan
Milniky dosiahnutia Ciastkovych vysledkov
Milnikom sa rozumie dosiahnutie ocakavanej vyznamnej zmeny stavu reformy, pricom

méze ist o zmenu priebezni alebo konelnu. Tabulka niZsie predstavuje indikativny
c¢asovy harmonogram planovanych milnikov v ramci reformného zameru.

Nazov mil'nika Vysledok

Februar- Realizacia samotného
December 2018 | vyskumu

Ziskané data (vysledok vyskumu)

Februar 2018-|Spolupraca s analytickymi

December 2019 | jednotkami Tvorba verejnych politik s vyuzitim dat

Diseminacia vystupov - zverejiovanie
datasetov na data.gov.sk; informacie na
web strdnkach MV SR a Statistického
Uradu, zaverecna konferencia s
predstavenim vysledkov a ich vyuzitia
pre tvorbu verejnych politik

December/2019 | Ukoncenie projektu

Harmonogram realizacie aktivit

Aktivitou sa rozumie ¢&innost, ktord je predpokladom na dosiahnutie cielov reformy
(napriklad Analyza sucasného stavu, tvorba Studie realizovatelnosti, navrh buduceho
stavu procesov, implementacia informacného systému atd").

o] od Do

Aktivita I(E?II; Zodpovednost Vysledok BUERY IR
/OP II)

Priprava navrhu

(zadanie) pre

vyskum neziskového Zadanie pre

sektora a stavu a USV ROS ; Pr€109.2017  [12.2017

S vyskum

trendov vyvoja

obcianskej

spolo¢nosti
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Aktivita

OP

(op
EVS

/OP II)

Zodpovednost

Vysledok

Do
(MM-RR)

Realizacia vyskumu
- Zber dat o USV ROS,
neziskovom sektore Odbor . Data
EVS koordinacie , 02.2018 12.2018
a stave a trendoch z vyskumu
, v. . Agendy 2030
vyvoja obcianskej UPPVII
spolo¢nosti
Tvorba navrhu Navrh
metodiky . metodiky
fungovania evs | ¢ovROS, lfingovania [02.2018  |12.2019
o ,y Statisticky urad o
satelitného uctu satelitného
MNO uctu MNO
USV ROS, MF
Tvorba navrhov SR, MH SR,|. .«
verejnych politik EVS MPSvar, My |Navrhy 02.2018 12.2019
SR
Vyhodnotené
data
z vyskumu
Vyhodnotenie dat EVS UsV ROS VO forme |12.2018 12.2019
analyz,
studii
a sprav.
Tvorba navrhu na I>Iavrh na
Upravu Jednotnej . upravu
dolozky na|Evs  |YSVROS,  MH|Jednotnej 1., 5518 |13 3019
. SR dolozky na
posudzovanie .
posudzovani
vplyvov e vplyvov
Informovanie °lEVS USVROS Zaveretna - 145 5019 |12.2019
vysledkoch konferencia
Zverejiovani
EVS USVROS gétz's"a”ycg 12.2018  |12.2019
vysledkov
Vymena
) informacii s
EVS USVROS projektom 02.2018 12.2019
»Participacia
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(0] Ood Do
(oP (MM-RR) (MM-RR)
EVS

/OP II)

Aktivita

Zodpovednost Vysledok

Riadenie rizik

Zoznam rizik a stratégie riadenia tychto rizik (mitigacné stratégie).

Riziko Mitigacna stratégia
Siroky zaber vyskumu

neziskového sektora a trendov

vyvoja obcianskej spolocnosti.

Vysoko odbornd priprava zadania vyskumu, vratane
metodiky s presnymi definiciami predmetu vyskumu.

Vytvorenie analyz a podmienok na

o ) | zavedenie/spustenie satelitného uctu.
Kapacity SU SR pri navrhovani o, , )
a realizovani satelitného | Kvalitné vysledky vyskumu spolu s nastavenim

Gétu. ziskavanych udajov prostrednictvom satelitného tctu
preukazu statu prinos pre tvorbu politik data driven
spbsobom a opodstatnenost jeho fungovania.

Velké mnoZstvo | U¢innd komunikacnd stratégia a transparentnost,
zainteresovanych aktérov. vysoko kvalitné projektové riadenie

5 Ako zabezpedit udrzatelnost reformného zadmeru

Akym spbésobom budu vysledky reformného zameru v budicnosti prevadzkované,
vratane zdrojov financovania (v pripade zvysenych narokov na statny rozpocet).

Udrzatel'nost
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Udrzatel'nost

Vysledky vyskumu a jeho data budu slizit aj ako jeden z podkladov na pripravu a
tvorbu novej Koncepcie rozvoja obcianskej spolocnosti a jej akénych planov. Vyskum
a zber dat umozni porovnavat priority obcianskej spolo¢nosti a stav neziskového
sektora s inymi krajinami EU. Metodika vyskumu a zberu dat bude nastavena tak, aby
ju bolo mozné opakovat v pravidelnych periédach, ¢o poskytne lepsie moznosti
sledovania zmien dynamiky obcianskej spolocnosti a neziskového sektora v ¢asovych
radoch. Zber dat v buducnosti ulahéi aj zavedenie ,satelitného Gctu® ako
systémového nastroja na zber dat. Analytické jednotky budd vyuzivat ziskané data na
vyhodnocovanie dopadov a tvorbu verejnych politik a tvorbu analyz pri svojej beznej
¢innosti. Tym padom bude v zaujme $tadtu a ekonomicky vyhodné financovat
prevadzku satelitného Uctu vzhladom na Uasporu verejnych zdrojov plyndcu
z kvalitnejsich a stabilnejsich verejnych politik.

Vychodiska ovplyvriujuce financnu alokaciu

Zoznam kltucovych faktorov, na zdklade ktorych je mozZné urcit indikativnu alokaciu
(napriklad trvanie projektu, pocCet zapojenych organizacii, pocet planovanych internych
kapacit a podobne). Hodnoty pre vychodiskd je mozné urcit aj ako interval (napriklad
pocet zapojenych organizacii v rozsahu 10-20).

Vychodisko

Rozsah skimanej vzorky

Zoznam relevantnych hodnot

cca 50 tisic organizacii a neformalnych
zdruzeni
Pocet zapojenych expertov cca 20
Zvolené metodiky vyskumu 3- 4r6zne
pocet mesiacov trvania | 23
projektu
Riadiaci tim cca 4
Realizované  aktivity aich | 1 celoslovenska konferencia s cca 150 Ucastnikmi

ucastnici

Indikativna financ¢na alokacia

Indikativna finanénad alokdcia zndzorfiuje predpokladand investiciu vo vztahu k
oCakavanym vysledkom. Uvedte, prosim, relevantné faktory z predchadzajucej tabulky,
ktoré maju vplyv na indikativnu finanént alokaciu pre dany vysledok.

Financna alokacia pre aktivity OP EVS

Vysledok

Alokacia [EUR]
500000

Relevantné faktory

velkost vyskumnych vzoriek,
pocet skumanych Udajov,
pocet skimanych MNO, pocet

Studia - vyskum zapojenych zdrojov _ dat,
pocet mesiacov, pocet
zapojenych  odbornikov -

analytikov, prieskumnikov,
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https://www.minv.sk/swift_data/source/rozvoj_obcianskej_spolocnosti/na_stiahnutie/vyskum_milan/Finalna%20verzia%20Navrh%20ramca%20vyskumu.2017.docx?5a1bc8b099343
https://www.minv.sk/swift_data/source/rozvoj_obcianskej_spolocnosti/na_stiahnutie/vyskum_milan/Finalna%20verzia%20Navrh%20ramca%20vyskumu.2017.docx?5a1bc8b099343

Vysledok

tvorba verejnych
politik, overovanie
vyuzitelnosti dat, spatna
vdzba

Relevantné faktory

pocet expertov, pocet
realizovanych aktivit,
vystupov

Alokacia [EUR]
100000

Spolu

tvorba metodiky | PoCet expertov 50000
fungovania satelitného
uctu
projektové riadenie, | Riadiaci tim, pocet mesiacov | 190000
publicita realizacie
zavereCna celoslovenska | pocet Ucastnikov, expertov, | 10000
konferencia dlzka konferencie

850 000

Financna alokacia pre aktivity OP II

Vysledok

Relevantné faktory

Alokacia [EUR]

Spolu

Financna alokacia pre aktivity financované zo Statneho rozpoctu

Vysledok

Relevantné faktory

Alokacia [EUR]
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Vysledok Relevantné faktory Alokacia [EUR]

Spolu

Produktivita

Strucné vysvetlenie, akym spésobom bude ovplyvnend produktivita’’ v danom sektore (v
danej oblasti) a akym spbésobom bude produktivita merand a vyhodnocovana (po
skonceni projektov).

Produktivita

Vzhladom na to, Ze doteraz nebol realizovany podobny vyskum s takym Sirokym
zdberom a hlbkou, nie je mozné porovnavat efektivnost prace na vyskume
s podobnymi aktivitami v stcCasnosti ani v minulosti. Zarukou uUsporného vyuzitia
finanénych prostriedkov bude vhodné nastavenie zadania vyskumu a verejné
obstaranie pri vybere realizatora samotného vyskumu.

PPrilohy

Zoznam skratiek

Skratka Popis

ADR Allternatl'vny (m.imosudny) spOsob rieSenia sporov (Alternative
Dispute Resolution)

FO Fyzicka osoba

IKT Informacné a komunikacné technoldgie

IT Informacné technoldgie

KPI Klticové ukazovatele vykonnosti

OP EVS Operacny program Efektivha verejna sprava

OP II Operacny program Integrovana infrastruktdra

1 Produktivitou je myslena miera efektivnosti vyuzitia financnych prostriedkov.
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Skratka Popis

PO Pravnicka osoba

Principy 3E Hgspodgrno;t _(economy), efektivnost (effectivness) a
ucelnost (efficiency)

RIA Hodnotenie vplyvov regulacie

VS Verejna sprava

p2. Z0Znam segmentov

Dane a cla Cestovanie Zamestnavanie Spravodlivost Doprava

Verejné

Podnikanie Zivotné prostredie Rodina Byvanie P
obstaravanie

Krizové Zivotné

Bezpecénost P6dohospodarstvo N Kultara Transparentnost
situacie

Vzdelavanie Obdianstvo Socialna pomoc Vystavba

Demokracia Veda, vyskum a Samosprava Zdravotnictvo

inovacie
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p3. Zoznam cielovych skupin

Verejnost (obcania) Pracovnici verejnej Mimovladne Start-upy Univerzity
spravy organizacie
Institucie ) Poskytovatelia
Podnikatelia a subjekty statnej Obcania EU Velké podniky zdravotnej
spravy starostlivosti
, , Samospravne - .
Mali a strec!nl kraje, obce a Cudzinci Marglnallzpvane EU
podnikatelia . komunity
mesta
p4. ZOznam funkcil
- . o . - Implementacia L
Monitoring Navrh politik Navrh stratégie reformného zameru Koordinacia
. ‘. . Vyhodnocovanie Medzindrodna
Spolupraca Inovacia Tvorba analyz .
vplyvov spolupraca
ps. ZO0znam pracovnych pozicii
PrOJektvo,vy Ekondm Expert na, verejnu Referent
manazér spravu
Datovy analytik Programator Riadiaci pracovnik Financny manazér

Expert v oblasti
reformy

Systémovy analytik

PR Specialista

Garant aktivity

Administrativny
pracovnik

Auditor

Skolitel/Lektor

Metodik
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Zoznam pristupov

Pristup Priklad pouiitia

Funkcia verejnej spravy bude
optimalizovana centralnym riadenim,
metodickou podporou a vyuzivanim
zdielanych prostriedkov.

Pristup zvolte v pripade:
Podporné

a administrativne sluzby
ako ekonomickda agenda,
¢i sprava nehnutelnosti.

= ak sa zavadza jedna
Centralizacia organizacna jednotka pre
realizaciu ¢innosti, ktoré sa
vykondvali samostatne

* ak dochadza k zlucovaniu
kompetencii, k posunu
kompetencii na centralnu
Uroven a horizontalnej
integracii.

Zabezpecia sa podmienky pre
reformu, pricom samotny navrh
fungovania bude ponechany na
odbornikov v segmente.

Pristup zvolte v pripade: Verejné sluzby ako

Dovera v expertov ) v zdravotnictvo alebo
= ak projekt sluzi najma na gkolstvo

zabezpecenie finan¢nych
prostriedkov pre zmenu

a celkovy navrh zmeny bude
ponechany v rukach expertov
v prislusnej oblasti.

Centralne sa stanovia ciele

a meratelné ukazovatele a Uspe$nost
bude pravidelne kontrolovana

a manazovana.

Pristup zvolte v pripade:

= ak reforma predpoklada vznik

hierarchickej struktdry riadenia | verejné sluzby ako

Hierarchia vykonu a stanovovania kvality | zdravotnictvo alebo
a stanovenie = ak st navrhované jasné KPI, Skolstvo, ale napriklad
ciel'ov ktoré bude potrebné dosiahnut | i budovanie architektlry

a sposob ich vyhodnocovania verejnej spravy.
je na centralnej urovni

= ak je dbraz kladeny na kvalitu
dat a ich vyhodnocovanie.

= kvalita dosahuje v sucasnosti
velmi nizku droven a je
potrebné dosiahnut rychle

zlepSenie.
Podpora vol'b Klientom sa pondkne moznost realnej | Verejne sluzby, kde mozu
. ko|:1kurenciey volby, ¢o podnieti konkurenciu klienti robit realne volby,
a zlep$ovanie sluZieb. napriklad zdravotnée

poistenie, socialne
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Pristup Priklad pouzitia

Pristup zvolte v pripade: poistenie ale i integrované

' L obsluzné miesta.
= ak vdaka reforme ziskaju

klienti moznost vybrat si
sluzbu od viacerych
poskytovatelov

= ak vdaka reforme bude mozné
poskytovat sluzbu réznymi
sp6sobmi a kanalmi

= ak vdaka reforme vznikaju
nové a alternativne moznosti
ako vybavit sluzbu a posilfiuje
sa regulacna uloha verejnej
spravy

= ak sa systematicky pracuje
s architektirou volby klientov
(podporuje sa viacero
variantov sluzby).

Pristup spociva v preneseni
kompetencii na manazérov blizko linie
poskytovania sluzby, pricom doéraz
bude kladeny na transparentné
publikovanie otvorenych dat

o vykonnosti a zodpovednost za

vysledky.
. Pristup zvolte v pripade:
Prenesenie . fo . | Sluzby ako policia, vyber
kompetencii = ak je podporovana iniciativa pri p uzby axo p » VYDEr
a transparentnost’ zvyéovanl' kvality sluzieb na ani a ciel, spravodlivost.
lokalnej Urovni
= ak sa zavadza zverejfiovanie
informacii o spokojnosti
a kvalite sluzieb (otvorené
data a ratingy)
= verejna sluzba nie je vhodna
pre zavedenie konkurencie
medzi prevadzkovatelmi.
Stat prevezme regulaént Glohu
(stanovi pravidla) a samotna sluzba
bude poskytovana sukromnym
sektorom (napriklad systém
poukazov). Sluzby v energetickom
Outsourcovanie , , alebo telekomunika¢nom
sluzby Pristup zvolte v pripade: sektore, zelezni¢na

= ak reforma predpoklada doprava a podobne.
prevod vykonu sluzby do
sukromného sektoru
a posiliuje regulac¢nu dlohu
verejnej spravy.

Zoznam Usekov verejnej spravy
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Kod Gseku Nazov useku verejnej spravy Kod PO | Povinna osoba

Priemysel s vynimkou spracovania dreva,

u00001 biotechnoldgii, potravinarstva a stavebnych 1 MH SR
vyrobkov
Energetika vratane hospodarenia s jadrovym
u00002 palivom a uskladfiovania radioaktivnych odpadov 1 MH SR
a energetickd efektivnost
u00003 Teplarenstvo 1 MH SR
u00004 Plynarenstvo 1 MH SR
u00005 Tazba a Uprava tuhych paliv 1 MH SR
U00006 Tazba ropy a zemného plynu 1 MH SR
U00007 Tazba rudnych a nerudnych surovin a vyhladavanie 1 MH SR

a prieskum radioaktivnych surovin a ich tazba

Podpora malého podnikania a stredného podnikania
vratane podpory potravinarskych produktov, ktoré
u00008 nie sU zaradené do prilohy I Zmluvy o fungovani 1 MH SR
Eurdpskej Unie a podpory spracovania dreva
a biotechnoldgii

Stratégia tvorby podnikatelského prostredia

a podpora podnikatelského prostredia vratane
podpory potravinarskeho podnikatelského
u00009 prostredia, ktorého produkty nie si zaradené do 1 MH SR
prilohy I Zmluvy o fungovani Eurdpskej Unie

a podnikatelského prostredia v oblasti spracovania
dreva a biotechnoldgii

u0o0010 Vnutorny obchod 1 MH SR

Zahrani¢ny obchod vratane obchodu s vojenskym

U00011 materialom a tvorby zahrani¢nej obchodnej politiky 1 MH SR

U00012 Ochranz? sl?otre_bitela s vynim_kou E)cl:\rany . 1 MH SR
spotrebitela pri poskytovani financnych sluzieb

u00013 Koordinacia politiky vnutorného trhu Eurépskej Unie 1 MH SR
Ochrana a vyuzivanie nerastnych surovin vratane

uoo014 hlavného dozoru nad ochranou a vyuZivanim lozZisk 1 MH SR
nerastov
Hlavny dozor nad bezpeénostou a ochranou zdravia

U00015 pri praci E‘]’_bezpe_cnOStOL,I prevgdzky v bansIfeJ 1 MH SR
cinnosti, cinnosti vykonavanej banskym spésobom
a pri pouzivani vybusnin

uooo016 Puncovnictvo a skusanie drahych kovov 1 MH SR
Kontrola zdkazu vyvoja, vyroby, skladovania,

uoo0017 pouzitia a obchodu s chemickymi zbranami 1 MH SR
a prekurzormi potrebnymi na ich vyrobu

uooo018 Riadenie Uloh hospodarskej mobilizacie 1 MH SR

u00019 Odstatnenie a privatizacia majetku statu 1 MH SR

u00020 Sprava majetku Statu v podnikatelskej sfére 1 MH SR
Stratégia tvorby a realizacie inovacii na Usekoch

U00021 | 50001 a UOOOO7 ! MH SR

U00022 Urcovan-ie Ifriteril vybetu zamestnancov obchodno- 1 MH SR
ekonomickych oddeleni

u00023 Financie 2 MF SR

u00024 Dane a poplatky 2 MF SR

u00025 Colnictvo 2 MF SR

u00026 Finan¢na kontrola 2 MF SR

u00027 Vnutorny audit 2 MF SR
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Kod Gseku Nazov useku verejnej spravy Kod PO | Povinna osoba
u00028 Vladny audit 2 MF SR
u00029 Informatizacia spolocnosti 2 MF SR
u00030 Koordinacia Statnej pomoci 2 MF SR
U00031 Ceny a cenova kontrola s vy,nlmkou cien a cenovej 2 MF SR

kontroly tovarov ustanovenych osobitnymi zakonmi
U00032 Rozpovctovanle suhrnného schodku verejného 2 MF SR
rozpoctu
u00033 Tvorba a realizacia Statneho rozpoctu 2 MF SR
U00034 Financny trlj \_/ratavnel ochrap_y spotrebitela pri 2 MF SR
poskytovani financnych sluzieb
U00035 Polltl_ka spravovania rpajetku verejnej s,pra\_/y vo 2 MF SR
verejnoprospesnej sfére a nepodnikatelskej sfére
U00036 S_pravva §tatnyc!’1 flnancnych_aktlv a_statnych 2 MF SR
financnych pasiv Slovenskej republiky
u00037 Hypotekarne bankovnictvo 2 MF SR
U00038 St;;ve_bne sporenie,: S vynimko_u poskytovania statnej 2 MF SR
prémie k stavebnému sporeniu
u00039 Devizové hospodarstvo a devizova kontrola 2 MF SR
u00040 Jednotné Uctovnictvo a Uctovné vykaznictvo 2 MF SR
u00041 Hazardné hry 2 MF SR
Statny dozor nad vykonavanim socialneho
poistenia, dodrziavanim podmienok poskytovania
Statnej prémie v stavebnom sporeni, dodrziavanim
uo0042 podmienok poskytovania statneho prispevku 2 MF SR
k hypotekarnym Gverom, ¢innostou Exportno-
importnej banky Slovenskej republiky a nad
hospoddrenim Socidlnej poistovne
uo0043 Drahy a doprava na drahach 3 MDVaRR SR
u00044 Cestna doprava 3 MDVaRR SR
u00045 Kombinovana doprava 3 MDVaRR SR
u00046 Pozemné komunikacie 3 MDVaRR SR
U00047 Podmlen’ky prevadz_ky \_/92|d|el v premavke na 3 MDVaRR SR
pozemnych komunikaciach
u00048 Vnutrozemska plavba a pristavy, namorna plavba 3 MDVaRR SR
u00049 Civilné letectvo 3 MDVaRR SR
u00050 Posty 3 MDVaRR SR
u00051 Telekomunikacie 3 MDVaRR SR
u00052 Funkcie statneho dopravného Uradu 3 MDVaRR SR
u00053 Funkcie ndamorného Uradu 3 MDVaRR SR
u00054 Verejné prace 3 MDVaRR SR
U00OS5 Stavebpy ,porladok a uzemné planovanie okrem 3 MDVaRR SR
ekologickych aspektov
u00056 Stavebna vyroba a stavebné vyrobky MDVaRR SR
u00057 Tvorba a uskutocrovanie bytovej politiky MDVaRR SR
Poskytovanie Statnej prémie k stavebnému sporeniu
U00058 a Statneho prispevku k hypotekdrnym Gverom 3 MDVaRR SR
u00059 Cestovny ruch 3 MDVaRR SR
u00060 Energeticka hospodarnost budov 3 MDVaRR SR
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Kod Gseku Nazov useku verejnej spravy Kod PO | Povinna osoba

u00061 Tvorba a uskutocCnovanie politiky mestského rozvoja 3 MDVaRR SR
U00062 Koordinovanifa vyu_2|ya_nia financnych prostriedkov 3 MDVaRR SR
z fondov Europskej unie
u00063 Koordinacia pripravy politik regionalneho rozvoja 3 MDVaRR SR
u00064 Polnohospodarstvo 4 MPaRV SR
U00065 Vinohradnictvo a vinarstvo 4 MPaRV SR
u00066 Lesné hospodarstvo 4 MPaRV SR
U00067 Eg(zjimkove upravy a ochrana polhohospodarskej 4 MPaRV SR
u00068 Zavlahové systémy a odvodrnovacie systémy 4 MPaRV SR
U00069 Veterln_ar[\a kontrola, veterinarna inspekcia 4 MPaRV SR
a veterinarny dozor
u00070 Veterinarska farmacia 4 MPaRV SR
u00071 Rastlinolekarska starostlivost 4 MPaRV SR
u00072 Plemenarsky dozor 4 MPaRV SR
U00073 Rybarstvo v oblasti akvakultiry a morského 4 MPaRV SR
rybolovu
u00074 Polovnictvo 4 MPaRV SR
u0o0075 Potravinarstvo a potravinovy dozor 4 MPaRV SR
u00076 Spracovanie dreva vratane biotechnoldgii 4 MPaRV SR
U00077 R_eglovnallny rozvoj okrem koordinacie vyuzivania 4 MPaRV SR
financnych prostriedkov z fondov Eurdpskej unie
uoo078 Rozvoj vidieka 4 MPaRV SR
uoo079 Ochrana ustavného zriadenia Slovenskej republiky 5 MV SR
u00080 Verejny poriadok, bezpe¢nost 0s6b a majetku 5 MV SR
u00081 Ochrana statnych hranic 5 MV SR
u00082 Sprava statnych hranic 5 MV SR
uo00083 Bezpeénost a plynulost cestnej premavky 5 MV SR
U00084 Ochrana bezpecnosti a plynulosti zeleznicnej 5 MV SR
dopravy
u00085 Zbrane a streliva 5 MV SR
U00086 Sukromné bezpecnostné sluzby 5 MV SR
U00087 Vstu_p na uzemie ,SIove,nskeJ republiky a pobyt 5 MV SR
cudzincov na jej uzemi
u0o0o08s8 Obcianske preukazy a Statne obcianstvo 5 MV SR
U00089 Cestovne, doklac!y'a opravnenia na vedenie 5 MV SR
motorovych vozidiel
u00090 Otézky azylantov a odidencov 5 MV SR
u00091 Evidencia obyvatelov 5 MV SR
U00092 EviQe_ncia cestnych motorovych vozidiel a pripojnych 5 MV SR
vozidiel
u00093 Integrovany zachranny systém 5 MV SR
u00094 Civilna ochrana a krizové riadenie 5 MV SR
u00095 Ochrana pred poziarmi 5 MV SR
U00096 Vseercna vnutorr?a sprava vratane veci uzgmneho 5 MV SR
a spravneho usporiadania Slovenskej republiky
u00097 Statne symboly, heraldicky register 5 MV SR
u00098 Archivy a registratury 5 MV SR
u00099 Matri¢né veci 5 MV SR
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Kod Gseku Nazov useku verejnej spravy Kod PO | Povinna osoba

Zhromazdovanie a zdruZovanie vratane registracie
u00100 niektorych pravnickych osob, o ktorych to ustanovi 5 MV SR
osobitny zakon

u00101 Volby a referendum 5 MV SR

u00102 Vojnové hroby 5 MV SR

u00103 Zivnostenské podnikanie 5 MV SR

uoo104 Povolovanie verejnych zbierok 5 MV SR
Koordinacia vykonu statnej spravy uskutocnovanej

u00105 obcami, vyssimi Gzemnymi celkami a organmi 5 MV SR
miestnej Statnej spravy

u00106 Policajny zbor 5 MV SR

uo0107 Zelezni¢na policia 5 MV SR

u00108 Hasic¢sky a zachranny zbor 5 MV SR
Koordinacia vzdeldvania zamestnancov obci

u00109 a zamestnancov vyssich Gzemnych celkov plniacich 5 MV SR
Ulohy Statnej spravy

uoo110 Riadenie a kontrola obrany Slovenskej republiky 6 MO SR

U00111 Vystavba, _rlademg a kontrola ozbrojenych sil 6 MO SR
Slovenskej republiky
Koordinacia ¢innosti a kontrola organov statnej

U00112 spravy, organov uzemnej samospravy a inych _ 6 MO SR
pravnickych osOb pri priprave na obranu Slovenskej
republiky

uoo113 Koordinacia obranného planovania 6 MO SR

U00114 Zabezpece_nle ned_otknutelnostl vzdusného priestoru 6 MO SR
Slovenskej republiky

U00115 Koordinacia vgjenskeJ letovej premavky s civilnou 6 MO SR
letovou premavkou

uoo0116 Vojenské spravodajstvo 6 MO SR

uoo117 Alternativna sluzba 6 MO SR

uo0118 Sprava vojenskych obvodov a vojenskych lesov 6 MO SR

uoo119 Sudy a vazenstvo 7 MS SR
Pravna Uprava v oblasti Ustavného prava, trestného

U00120 prava, obcianskeho prava, obchodného prava, 7 MS SR

rodinného prava, konkurzného prava

a medzinarodného prava sukromného

Statny dohlad nad ¢innostou Slovenskej komory
exekutorov, nad ¢innostou Notarskej komory
u00121 Slovenskej republiky, v zakonom ustanovenom 7 MS SR
rozsahu nad ¢&innostou sudnych exekitorov a nad
¢innostou notarov

Kontrola nad dodrziavanim podmienok

Uoo122 organizovania a priebehu dobrovolnych drazieb 7 MS SR

U00123 Znaleclv<a,cmnvqst, prlekladatelska c¢innost 7 MS SR
a timocnicka cCinnost

U00124 Vydavanie ,Zbierky z§konov Slovenskej republiky 7 MS SR
a Obchodneho vestnika

U00125 ngtupovanle Sloven§keJ rgguphky v konani pred 7 MS SR
Sudnym dvorom Eurdpskej unie

U00126 Plnemg uloh SUVI.SIaCICh s Clenstvom Slovenskej 7 MS SR
republiky v Eurojuste

U00127 Zahranicna politika a vztahy Slovenskej republiky 8 MZV SR

k ostatnym Statom a medzinarodnym organizaciam
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U00128 Ocljrana prav a za_lyljmov Slovenskej republiky a jej 8 MZV SR
obcanov v zahranici
Riadenie zastupitelskych Uradov Slovenskej
u00129 republiky v zahraniéi vratane riadenia obchodno- 8 MZV SR
ekonomickych oddeleni
U00130 Styky s orga_nmi a predstavitelmi _cvgdzmh statov 8 MZV SR
v Slovenskej republike a v zahranici
Hospodarenie a nakladanie s majetkom Slovenskej
u00131 republiky v zahranidi, ktory ma vo svojej sprave 8 MZV SR
Ministerstvo zahrani¢nych veci Slovenskej republiky
Koordinacia pripravy a vnutrostatneho
U00132 prerok,uvan_|a, uzatvaran’la, v_thasov_ama, ) 8 MZV SR
vykonavania a vypovedavania medzinarodnych
zmluv
u00133 Oficiadlna rozvojova pomoc 8 MZV SR
uo0134 Koordinacia realizacie politik Eurdpskej Unie 8 MZV SR
Pracovnopravne vztahy, §tdtnozamestnanecké
U00135 vztal'_my a pravne vztahy pri vylfone prace vo 9 MPSVaR SR
verejnom zaujme a pravne vztahy volenych
funkcionarov organov Uzemnej samospravy
u00136 Bezpecnost a ochrana zdravia pri praci 9 MPSVaR SR
uo0137 InSpekcia prace 9 MPSVaR SR
U00138 Strat_e_gla zamest?anostl, koordinacia jej tvorby 9 MPSVaR SR
a politika trhu prace
u00139 Socialne poistenie 9 MPSVaR SR
u00140 Starobné déchodkové sporenie 9 MPSVaR SR
uo0141 Doplnkové dochodkové sporenie 9 MPSVaR SR
uoo0142 Statne socialne davky 9 MPSVaR SR
uo0143 Socialne sluzby 9 MPSVaR SR
U00144 Po,dlvaota socialnehq zaclenf_enia fyzickej osobvy _ 9 MPSVaR SR
s tazkym zdravotnym postihnutim do spolocnosti
u00145 Pomoc v hmotnej nudzi 9 MPSVaR SR
uo0146 Socialnopravna ochrana deti a socialna kuratela 9 MPSVaR SR
uo0147 Koordindcia statnej rodinnej politiky 9 MPSVaR SR
Vykon statneho dozoru nad vykonavanim socidlneho
u00148 poistenia a vykon dohladu nad poskytovanim 9 MPSVaR SR
socialnych sluzieb
u00149 Ochrana prirody a krajiny 10 MZP SR
U00150 Vodné hospodarstvo 10 MZP SR
U00151 Verejné vodovody a verejné kanalizécie 10 MZP SR
U00152 Ochrana pred povodfiami 10 MZP SR
Ochrana akosti a mnozstva vod a ich racionalneho 3
uo0153 vyuzivania a rybarstva s vynimkou akvakultary 10 MZP SR
a morského rybolovu
Ochrana ovzdusia, ozénovej vrstvy a klimatického y
uo0154 systému Zeme 10 MZP SR
U00155 Obchod s emisnymi kvétami 10 MZP SR
U00156 Ekologické aspekty tizemného plénovania 10 MZP SR
U00157 Odpadové hospodéarstvo 10 MZP SR
u00158 Prevencia a napravy environmentalnych skod 10 MZP SR
u00159 Prevencia zavaznych priemyselnych havarii 10 MZP SR
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uoo160 Posudzovanie vplyvov na zivotné prostredie 10 MZP SR
U00161 Jedngtny mfornjacr)y systém o zivotnom prostredi 10 MZP SR
a ploSnom monitoringu
u00162 Geologicky vyskum a prieskum 10 MZP SR
U00163 Oct\rarvmﬁ a _reglv.l.laclg obchodu s ohrozclen_yml dru,hm| 10 MZP SR
volnhe zijucich zivocichov a volne rastucich rastlin
U00164 | Geneticky modifikované organizmy 10 MZP SR
Materské skoly, zakladné skoly, stredné skoly, y y
u00165 zakladné umelecké Skoly, jazykové Skoly a Skolské 11 MSVVaS SR
zariadenia
U00166 Vysoké koly 11 MSVVa$ SR
U00167 Celozivotné vzdeldvanie 11 MSVVa$ SR
U00168 Veda a technika 11 MSVVa$ SR
U00169 Statna starostlivost o mladeZ a $port 11 MSVVa$ SR
U00170 Statny jazyk 12 MK SR
U00171 Ochr_ana gamlatkoveho fondu, kulturne dedicstvo 12 MK SR
a knihovnictvo
u00172 Umenie 12 MK SR
U00173 Au,torske pravo a prava suvisiace s autorskym 12 MK SR
pravom
uo0174 Osvetové ¢innost a fludovd umeleckd vyroba 12 MK SR
uo0175 Prezentacia slovenskej kultiry v zahranici 12 MK SR
uo0176 Vztahy s cirkvami a ndboZenskymi spoloénostami 12 MK SR
uoo177 Média a audiovizia 12 MK SR
Metodické riadenie Cinnosti slovenskych instititov
uoo178 v zahranidi v oblasti ich kultirneho posobenia 12 MK'SR
U00179 Zdravotna starostlivost 13 MZ SR
u00180 Humanna farmacia 13 MZ SR
uo0181 Ochrana zdravia 13 MZ SR
u00182 Verejné zdravotné poistenie 13 MZ SR
u00183 Dalgie vzdelavanie zdravotnickych pracovnikov 13 MZ SR
U00184 Prllrodne, Iie_cebr)e kupele, prirodné lieCivé zdroje, 13 MZ SR
prirodné mineralne vody
Cenova politika v oblasti cien vyrobkov, sluzieb
a vykonov v zdravotnictve a v oblasti cien najmu
U00185 nebytovych priestorov v zdravotnickych 13 MZ SR
zariadeniach
u00186 Kontrola zdkazu biologickych zbrani 13 MZ SR
Odborné, organizacné a technické zabezpecovanie .
uoo187 ¢innosti vlady Slovenskej republiky 14 UV SR
U00188 Kon,trola plnenia uloh suvisiacich s vykonom statnej 14 UV SR
spravy
U00189 Kontro'la plnenia uloh z uzneseni vliady Slovenskej 14 UV SR
republiky
u00190 Kontrola vybavovania peticii a staznosti 14 UV SR
Koordinacia plnenia uloh v oblasti informatizacie .
u00191 spolo&nosti 14 UV SR
Koordinacia plnenia uloh v oblasti ludskych prav, )
u00192 prav narodnostnych mensin, rovnakého 14 UV SR
zaobchadzania a rodovej rovnosti
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u00193 Ochrana a podpora hospodarskej sutaze 15 PU SR
U00194 | Statna Statistika 16 SU SR
U00195 Geodézia a kartografia 17 UGKaK SR
U00196 Kataster nehnutelhosti 17 UGKaK SR
U00197 | Jadrovy dozor 18 UJD SR
U00198 | Technickd normalizacia 19 UNMaS SR
U00199 Metroldgia 19 UNMaS SR
U00200 | Kvalita 19 UNMaS SR
u00201 Posudzovanie zhody 19 UNMaS SR
u00202 Akreditacia organov posudzovania zhody 19 UNMaS SR
u00203 Verejné obstaravanie 20 uvo
u00204 Priemyselné vlastnictvo 21 UPV SR
Vedenie Ustredného fondu patentovej literatlry )

U00205 a zabezpecovanie vymeny a spristupfiovania 21 UPV SR

informacii v oblasti priemyselnych prav
Statne hmotné rezervy a koordinacia a metodické

U00206 usmernovanie opatreni na rieSenie stavu ropnej 22 SSHR SR
nudze

U00207 Ochrana u_tajgvanth skutocnosti, Sifrova sluzba 23 NBU
a elektronicky podpis

U00208 Ocljralja prav a zalfon_om,chranAenycIv'm zaujmov 7 MS SR
fyzickych osbb, pravnickych osob a Statu

U00209 Kontrolna _cmnost .NavaSS|eho kontrolného uradu 7 MS SR
Slovenskej republiky

u00210 Dohlad nad verejnym zdravotnym poistenim 13 MZ SR

uoo211 Dohlad nad poskytovanim zdravotnej starostlivosti 13 MZ SR

u00212 Ochrana osobnych uUdajov 7 MS SR

U00213 Narodna. regulacia a cenova regulacia v oblasti 3 MDVaRR SR
elektronickych komunikacii

U00214 | Statna regulécia postovych sluzieb 3 MDVaRR SR

uo0215 Regulécia v sietovych odvetviach 1 MH SR
Cinnost Narodnej rady Slovenskej republiky, jej

U00216 vyporov, osobitnych I_<ontro|nych,vyborovva ko_mlsn 7 MS SR
vratane parlamentnej dokumentacie a tlacovej
sluzby

U00217 \v/'ykon ,funkcile prezidenta, politicka a verejna 7 MS SR
cinnost prezidenta

u00218 Cinnost Ustavného sidu Slovenskej republiky 7 MS SR

u00219 Cinnost Stdnej rady Slovenskej republiky 7 MS SR

u00220 Ochrana zakladnych prav a slob6d 7 MS SR

Spristupnenie dokumentov, ktoré vznikli &innostou
u00221 bezpecnostnych zloziek statu v obdobi od 18. aprila 7 MS SR
1939 do 31. decembra 1989

Ochrana ustavného zriadenia, vnutorného poriadku
a bezpecnosti statu

u00222 6 MO SR

u00223 Vnutorna sprava viaceré
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